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वै कीय िश ण व औषधी ये िवभाग, मं ालय, मंुबई 
संचालनालय वै कीय िश ण व संशोधन, मुंबई 

१. ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय, धुळे 
२.सव पचार णालय, धुळे. 

चतुथ णेी कमचारी (गट ड संवग) पदभरती 2023 
मािहती-पु तका 

वै कीयिश ण व औषधी येिवभाग, मं ालय, मुंबई 
संचालनालय वै कीय िश ण व संशोधन, मुंबई 

१. ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय, धुळे 
२.सव पचार णालय, धुळे. 

चतुथ णेी कमचारी (गटडसंवग) पदभरती 2023 
मािहती-पु तका 

 
 

अिध ठाता यांचे काय लय, ी. भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय व सव पचार णालय, सुरत बायपास 
रोड, च करबड  पिरसर, धुळे 

 
दुर वनी मांक- 02562-239408 

ई-मेल- deangmchdhule@gmail.com 

संकेत थळ-www.sbhgmcdhule.org 
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गट- ड (चतुथ ेणी संवग) ऑनलाईन पध मक परी ा-2023 

सरळ सेवा पदभरती परी  ेसंदभ त मह वा या िदनांक/वळेाप क 
 

अ. . तपिशल िदनांक 

१ ऑनलाईन प दतीने अज न दणी सु  हो याचा 
िदनांक 

03/01/2024 

२ ऑनलाईन प दतीने अज सादर कर याचा 
अंितम िदनांक 

24/01/2024, 23:59 वाजपेयत 

३ ऑनलाईन प दतीने परी ा शु क भर याची 
अंितम मुदत 

24/01/2024, 23:59 वाजपेयत 

४ परी ेसाठी ऑनलाईन वशेप  उपल ध 
हो याचा िदनांक 

परी े या आधी ७ िदवस 

5 ऑनलाईन अज  सादर कर याचे संकेत थळ https://ibpsonline.ibps.in/sbhgmcdec23/  

अ. . तपिशल शेरा 

१ मािहती पु तका, ऑनलाईन जािहरात आिण 
इतर मािहती उपल ध असलेल ेसंकेत थळ 

www.sbhgmcdhule.org, https://dhule.gov.in 

तसेच     dhule.nic.in 

२ ऑनलाईन परी ेचे वशेप  उपल ध असणारे 
संकेत थळ 

जािहरातीत नमूद पदाकरीता अज केले या परी ेकरीता 
पा  ठरले या उमेदवारांचे परी ेचे वशेप  (Hall 

Ticket) संकेत थळावर परी े या िकमान ७ (सात) 
िदवस अगोदर या या ोफाईलम ये उपल ध 
क न दे यात येईल. उमेदवारांना  यां या  ई-मेल 
आय डी वर / मण वनीवर संदेशा ारे कळिव यात 

येईल. 

 
 

३ ऑनलाईन परी ेचा िदनांक 

४ ऑनलाईन परी ेच ेक  

५ ऑनलाईन परी ेच े वळेाप क 

6 ऑनलाईन परी ेचा िनकाल 
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तावना 
 

 महारा  शासना या वै कीय िश ण व औषधी य े िवभाग, मं ालय, मुंबई यां या 

संचालनालय वै कीय िश ण व संशोधन, मुंबई यां या अिधन थ 1. ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय 

वै कीय महािव ालय, धुळे व 2.सव पचार णालय, धुळे या सं थेतील चतुथ ेणी संवग या (गट-

ड) िर त असले या पदां या सरळ सेवा भरतीकरीता सामा य शासन िवभाग शासन िनणय माकं 

ािनमं 1222/ . .54/का.13-अ, िदनांक 04 मे 2022 व शासन िनणय मांक ािनमं 1222/ 

. .136/का.13-अ,िदनांक 21 नो हबर, 2022 अ वय े िज हा तरीय िनवड सिमतीमाफत 

मा.िज हािधकारी तथा अ य  िज हा िनवड सिमती, धुळे यां या अिधप याखालील सिमतीस मंजुरी 

दान कर यात आलेली आहे. 

 या अनुषंगाने सन 2023 म य े 1. ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय, धुळे 

आिण 2.सव पचार णालय, धुळे येथील चतुथ ेणी सवगं तील (गट ड) अनुशेषाची व खु या संवग ची 

सामािजक आर ण तसेच समांतर आर णानुसार िविवध िर त असललेी पदे सरळसेवनेे भर याकरीता 

िज हा िनवड सिमतीस दान केले या अिधकारानुसार मंजूरी दान कर यात आलेली आहे. 

 चतुथ ेणी सवगं तील (गट ड) पदांकरीता भरती ि यदेर यान पद सं येत बदल कर याचा 

अिधकार िज हा िनवड सिमतीने राखून ठेवललेा आहे.   

 

 

(डॉ.अिजत गजानन पाठक) 

सद य सिचव तथा स म ािधकारी, 
िज हा िनवड सिमती, धुळे 

1. ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय, 
धुळे ,   आिण 

२.सव पचार णालय, धुळे 
चतुथ ेणी संवग (गट ड) पद भरती ि या 2023 

 
 

( ी अिभनव गोयल) 

अ य  
िज हा िनवड सिमती गट-ड 

तथा िज हािधकारी धुळे. 
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अनु मिणका सूची 
अ. . िशष 

1 तावना/पिरचय 

2 या या 

3 पा ता 

4 पद सं या व  आर णातील तरतूदी 

5 खेळाडू आर ण 

6 िद यागं आर ण 

7 अनाथ आर ण 

8 जात माणप  व जात माणप  पडताळणी 

9 वयोमय दा 

10 पध मक ऑनलाईन परी ा वळेाप क व संचलन 

11 उमेदवारांना समान गुण िमळा यास करावयाची कायवाही 

12 िनवड सूचीत समािव ट करावया या उमेदवारांची सं या 

13 िनवड सूचीची कालमय दा 

14 पद भरती िकयेची अंमलबजावणी 

15 परी ा शु क 

16 अज कर याची प दत 

17 आचरण व िश त 

18 अपील सिमती 

19 परी ा क ावरील त ार िनवारण सिमती 

20 परी ा गैर कार करणी करावयाची कायवाही 

21 िनयु ती 

22  माणप े 

9 पिरिश टये 

गट-ड (चतुथ ेणी संवग) िर त पदाचंा तपिशल (पिरिश ट A) 

गट-ड (चतुथ ेणी संवग) पद िनहाय पद भरती िनयम आिण आव यक शै िणक 
अहता (पिरिश ट-B) 

ऑनलाईन अज कर या संबंधी मागदशन  (पिरिश ट C) 

संवधैािनक आर ण (पिरिश ट D) 

िद यागं आर ण (पिरिश ट E) 

वै कीय वा थ (Fitness) माणप  (पिरिश ट F) 

पध  परी ेसाठी उपल ध गट-ड (चतुथ ेणी संवग) संवग या िर त  व समांतर 
आर णाबाबत त ता (पिरिश ट G) 

खेळाडू उमेदवाराकरीता माणप ाचा नमुना (Form No.4) (पिरिश ट H) 

लहान कुटंूबाचे माणप  शपथ प ाचा नमुना (पिरिश ट I) 

ऑनलाईन अज सादर कर याची सवसाधारण ि या (पिरिश ट J) 

लखेिनक व अनु ह  कालावधी (पिरिश ट K) 

िद यागं य त करीता लेखिनका संबंधीचे वै कीय माणप  (पिरिश ट K 1) 

िद यागं य तीचा लखेिनका करीता िवनंती अज (पिरिश ट K 2) 

परी ेचा अ यास म (पिरिश ट L १) आिण  (पिरिश ट L 2) 
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ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय, धुळे आिण 

सव पचार णालय, धुळे. 
पध मक ऑनलाईन परी ा - 2023 

गट - ड (चतुथ णेी) सवंग पदभरती 2023 
१.  ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय, धुळे आिण सव पचार णालय, धुळे या सं थेमधील चतुथ ेणी 

संवग या (गट-ड) िर त असले या पदां या सरळसेवा भरतीकरीता सामा य शासन िवभाग शासन िनणय माकं ािनमं 
1222/ . .54/का.13-अ, िदनांक 04 मे 2022 व शासन िनणय माकं ािनमं 1222/ . .136/ का.13-अ, िदनांक 21 

नो हबर, 2022 अ वये िदले या िनदशानुसार मा.िज हािधकारी तथा अ य , िज हा िनवड सिमती, धुळे याचंी अ य  
हणनू िनयु ती कर यात आलेली आहे. व यानुसार गट - ड (चतुथ ेणी) संवग तील िर त असलेली िविवध पदे 

ऑनलाईन पध मक परी े या मा यमातून भर याची कायवाही कर यात येत आहे. 
२. या या:- 

2.1 नोडल अिधकारी: िज हािधकारी, धुळे यानंी सदर परी ेकरीता िनयु त केलेले अिधकारी असतील. नोडल अिधका याचं े
संपूण परी ा ि येवर पयवे ण आिण संिनयं ण राहील. मा.िज हािधकारी, धुळे हे अपील सिमतीचे अ य  असतील. 

नोडल अिधका यांना परी ेचे संचलन यो य कारे हो यासाठी आिण परी ेची मािहती संबंधीतांना कळिव यासाठी आिण 
कािशत कर यासाठी अिधकार असतील. 

2.2 अपील सिमती: िज हािधकारी, धुळे यां याअ य तेखालील िज हा िनवड सिमतीही अपील सिमती हणनू कायरत असेल. 
 सदर अपील सिमतीही परी े संदभ त उमेदवारांची िनवेदने वका न याबाबतीत यो य ती कायवाही करेल. 

2.3 पध मक ऑनलाईन परी ा: ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय, धुळे आिण सव पचार णालय, धुळे 
या सं थेमधील चतथु ेणी संवग या (गट-ड) िर त असले या पदां या सरळसेवा भरतीकरीता ऑनलाईन परी ा घे यात 
येईल. 

2.4 अनुसूिचत जाती: महारा  शासनाने िनि त केले या संवग माणे. 
2.5 अनुसूिचत जमाती: महारा  शासनाने िनि त केले या संवग माणे. 
2.6 िवमु त जाती (अ): महारा  शासनाने िनि त केले या संवग माणे. 

2.7 भट या जमाती (ब/क/ड): महारा  शासनाने िनि त केले या संवग माणे. 
2.8 इतर मागास वग आिण िवशेष मागास वग: महारा  शासनाने िनि त केले या संवग माणे. 
2.9 आ थक टया मागास वग: महारा  शासनाचा शासन िनणय माकं राआधो 4019/ . .31/16-अ, िदनांक 31 मे 

2021 माणे. 

2.10 माजी सैिनक: महारा  शासनाचा शासन िनणय सा. .िव. माकं मासैक-1010/ . .279/10/16-अ, िदनांक 20 
ऑग ट 2010 माणे. 

2.11 खेळाडू: महारा  शासनाचा शासन िनणय मांक राि धो-2002/ . .68/ ीयसुे-2, िदनांक 01 जुलै 2016 माणे. 

2.12 िद यांग आर ण: महारा  शासनाचा शासन िनणय मांक िद यागं 2018/ . .114/16-अ, िदनांक 29 मे 2019 
माणे. 

2.13 क प त उमेदवार: महारा  शासनाचा शासन िनणय माकं क प-1006/मु.स.396/ . .56/06/16/अ, िदनांक 

03 फे ुवारी 2007 माणे. 
2.14 भकंुप त उमेदवार: महारा  शासनाचा शासन िनणय माकं एईएम-1006/मु.स.396/ . .56/06/16/अ, िदनांक 

03 फे ुवारी 2007 माणे. (उमेदवाराकडे िज हािधकारी यानंी महारा र क प त य त चे पुनवसन अिधिनयम 1986 

नुसार िदलेले माणप  असणे बंधनकारक रािहल.) 
2.15 आ मह या त शेतक यांचे पा य (प नी, मुलगी, मुलगा): महारा  शासनाचा शासन िनणय महसुल व वने िवभाग 

माकं एससीआय-1205/ . .189/म-7, िदनांक 23 जानेवारी 2006 माणे. 
2.16 अनाथ उमेदवार: मिहला व बाल िवकास िवभाग, महारा  शासन शासन िनणय मांक अनाथ-2018/ . .182/का 03, 

िदनांक 23 ऑग ट, 2021 माणे. 
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2.17 वातं य सैिनकांचे पा य, 1991 या भारत सरकार जनगणना काय त कायरत कमचारी, 1994 नंतर िनवडणकू काय त 
सहभागी कमचारी (P.T.CENSUS):  महारा  शासनाचा सा. .िव. शासन िनणय माकं िनवक-1010/ . .08/2010/ 
16-अ, िदनांक 06.10.2010 माणे. 

2.18 मिहला आर ण: मिहला व बाल िवकास िवभाग शा.िन. .83/2001/मसेआ/2000/ . .415/शाखा-2, िदनांक 
25.05.2001 व शासन िनणय मांक मिहला 2022/ . .123/काय -2, िदनांक 04 मे 2023 अ वय े खु या वग तील 
मिहलांकरीता आरि त असले या पदावरील िनवडीकरीता खु या वग तील मिहलांनी तसेच सव मागास वग तील 

मिहलांनी नॉन ि मी लेअर माणप  सादर कर याची अट मा.मंि मंडळा या मा यतेने सदर शासन िनणया वये र  
कर यात आलेली आहे. मागासवग य वग तील इतर मागास वग, िवमु त जाती-अ, भट या जमाती-ब, भट या जमाती-
क, भट या जमाती-ड आिण िवशेष मागास वग या वग तील मिहलांकरीता आरि त असले या पदावरील िनवडीसाठी 
दावा क  इ छणा या मिहलांना या या मागास वग साठी शासनाकडून वळेोवेळी िविहत कर यात आ या माणे नॉन 
ि मी लअेर माणप  सादर करणे आव यक आहे. मिहला उमेदवारांनी सादर केललेे नॉन ि मी लेअर माणप  आयु त, 
मिहला व बाल िवकास िवभागाकडून तपासणी क न घे यात येईल. मिहलांकरीता आरि त पदावर पा  उमेदवार मिहला 
उमेदवार उपल ध न झा यास, या या वग तील पा  पु ष उमेदवारांचा िवचार कर यात येईल. 

2.19 पदवीधर/पदिवकाधारक अंशकालीन उमेदवार - शासन िनणय िदनांक 29 ऑ टोर 2009 अ वये पदवीधर/पदिवकाधारक अंशकालीन 
या समांतर आर णाचा लाभ घेऊ इ छणा या उमेदवारांनी सुिश ीत बेरोजगार या योजनेअतंगत शासकीय काय लयाम ये तीन वष 
काम के याचे स म ािधका याचे माणप  व रोजगार मागदशक क ाम ये सदर अनुभवाची न द के याचे माणप  जोडणे आव यक 
आहे. रोजगार मागदशक क ाम य े अनुभवाची न द के याचे माणप  व सेवायोजन काय लयाकडील माणप  उमेदवारांना 
कागदप  पडताळणीचेवळेी सादर करणे आव यक आहे. वय िशिथलता  सा. .िव.शा.िन. .अंशका-1918/ . .507/16-
अ,िद.02/01/2019 म ये नमूद के या माणे आहे. 

2.20 खु या वग तील आथ क टया दुबल घटक  

 सदरचे आर ण हे खु या वग तील आथ क टया दुबल घटकासंाठी लागू कर यात आलेले आहे. खु या वग यितिर त 
इतर वग तील उमेदवारांना सदर आर णाचा लाभ अनु ेय नाही. या आर णाचा लाभ घे यासाठी 
अजदारा या/उमेदवारा या कुटंूबाचे एकि त वाष क उ प  .8 लाखा या आत असले पािहजे व ती य ती कवा ितचे 
कुटंूबीय महारा  रा यात िदनांक 13 ऑ टोबर 1967 रोजी कवा यापूव चे रिहवासी असणे आव यक आहे. 
उमेदवाराकडे स म ािधकारी यांनी िविहत नमु यातील िनगिमत केलेले माणप  असणे आव यक आहे. 

2.2१ महारा  रा य मा यिमक व उ च मा यिमक मंडळ: महारा  शासना या अख यारीत असलेले िश ण मंडळ. 

3. पा ता 
3.1 उमेदवार भारताचा नागरीक असला पािहजे. 
3.2 उमेदवाराकडे महारा  रा याचे अिधवास माणप  असणे आव यक आहे. उमेदवाराने अिधवास माणप  मागणी 

के यावर सादर करणे अिनवाय राहील.  
महारा  शासन सामा य शासन िवभाग शासन पिरप क मांक  मकसी 1007/ . .36/का.36, िदनांक 10 जुलै 2008 
अ वये महारा  कन टक सीमा भागातील महारा  शासनाने दावा सांिगतले या 865 गावातील मराठी भाषीक उमेदवारांना 
वरील पदासाठी अज करता येईल. सदर उमेदवारांनी 865 गावातील 15 वष चे रिहवाशी वा त य अस याचा स म 

ािधका याचा िविहत नमु यातील दाखला सादर करणे अिनवाय राहील. सदर उमेदवारानंा सामािजक टया मागास वग पैकी 
कोण याही वग चा लाभ अनु ये ठरत नाही.  
3.3 शै िणक पा ता (महारा  शासनाचे राजप  माकं एसआर ही 2014/ . .322/का-12, िदनांक 06 जून 2017 अ वये) 

 सफाईगार  पदासाठी उमेदवाराची ईय ा सातवी उ ीण ही पा ता असेल. 
 इतर  सव  पदांसाठी उमेदवाराची मा यिमक शालांत माणप  परी ा उ ीण ही पा ता असेल. 
3.4  उमेदवाराला मराठीचे ान (िलहीता वाचता येत) असावे.  
3.5 उमेदवाराने शै िणक पा ता ही अज भर या या शेवट या िदनांकापय त धारण केलेली असावी. जर उमेदवाराने अज 
भर या या शेवट या िदनांकानंतर शै िणक पा ता धारण केली असेल तर अशा उमेदवाराला कोण याही कारणा तव 
परी ेसाठी पा  ठरिवले जाणार नाही. 
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3.6 उमेदवारास पध मक ऑनलाईन परी ेस बसू िदले याचा अथ सदरील उमेदवारास सदरील पदावरील िनयु तीसाठी पा  
ठरिवले असा नाही.  
3.7 उमेदवाराने वै कीय वा थ माणप  सादर करणे अिनवाय राहील. (ANNEXURE -F) 

3.8 उमेदवाराने जू होतानंा सव आव यक माणप ां या मुळ ित पडताळणीसाठी सादर करणे आव यक राहील. 
3.9 उमेदवाराने लहान कुटंूबाच े माणप  सादर करणे आव यक राहील. (ANNEXURE -I) महारा  शासन  सामा य शासन 
िवभाग शासन िनणय मांक एसआर ही 2000/सीआर-17/2000/12, िदनांक 28 माच 2005 आिण शासन पिरप क मांक 

एसआर ही 2000/सीआर 17/2000/12, िदनांक 01 जुलै 2005. 
3.10 या उमेदवाराला घटना मक अथवा / आिण समातंर आर णाचा लाभ यावयाचा असेल याने सदर बाब पध मक 
ऑनलाईन परी े या आवदेन प ात नमूद करणे आव यक राहील. असे आवेदन प ात मूद न के यास, सदरील उमेदवारा या 
घटना मक अथवा / आिण समांतर आर णाबाबत िनणय घेतला जाणार नाही. 
3.11 घटना मक आर णासाठी केवळ महारा  शासना या अिधसूिचत नमूद कर यात आले या जाती / जमात  / संवग स 

ाहय असतील.  
3.12 उमेदवाराची िनवड ही उमेदवाराने पडताळणीसाठी सादर केले या माणप ां या आधारेच केली जाईल. (उमेदवाराने 

सदरील माणप ां या ऐवजी माणप ां या केवळ पाव या सादर के यास, व नंतर माणप  सादर के या स याचंा िवचार 
केला जाणार नाही.) उमेदवाराने याची मुळ माणप े पडताळणी या वळेेस सादर करणे आव यक राहील. (उदा.उमेदवार हा 
िवमु त जाती/भट या जमाती/इतर मागासवग य/िवशेष मागासवग य असेल तर याने वधै जात पमाणप  व नॉन ि मी लेअर 

माणप  पडताळणी या वळेेस सादर करणे आव यक राहील. अ यथा सदरील उमेदवाराचा खु या वग साठी िवचार केला 
जाईल.) अशा कारे अंितम गुणव ा यादी तयार झा यानंतर व िस द झा या नंतर याम य े कोणताही बदल कोण याही 
कारणा तव केला जाणार नाही. नॉन ि मी लेअर माणप  हे िदनांक 31.03.2024 कवा यानंतर या िदनांकापय त वधै 

असले पािहजे. 
3.13 उमेदवाराची मागास वग साठी (अनुसूिचत जाती/अनुसूिचत जमाती/िवमु त जाती/भट या जमाती/इतर 
मागासवग य/िवशेष मागास वग) िनवड झाली अस यास याला ता पुरती िनयु ती दे यात येईल. या या जात माणप ांची 
पडताळणी के यानंतर याला कायमची िनयु ती दे यात येईल. मागासवग य उमेदवाराने िनवड माणप  ा त झा यानंतर 

संबंधीत जात पडताळणी सिमतीकडून, सहा मिह या या आत, जात पडताळणी माणप  सादर करणे आव यक राहील.  
3.14 िवमु त जाती/भट या जमातीसाठी असलेले आर ण हे अंतगत पिरवतनीय (Inter-changeable) असेल. जर वरील 

वग पैकी एखा ा वग तील यो य आिण पा  उमेदवार उपल ध नस यास, दुस या वग तील उपल ध उमेदवाराची 

गुणव ेनुसार िनवड केली जाईल. 
3.15 िनयु त झालेले उमदेवार हे िनवृ ी वतेनासाठी महारा  शासन िव  िवभागा या शासन िनणयानुसार डीसीपीएस 
(अंशदायी सेवािनवृ ी वतेन योजना) अंतगत NPS (रा ीय सेवा िनवृ ी वतेन योजना) करीता पा  असतील. (शासन िनणय 

मांक अंिनया-10/05/126/सेवा-४, िदनाकं 31 ऑग ट 2005 आिण शासन िनणय माकं अंिनयो-2012/ . .96/सेवा-4, 
िदनांक 27 ऑग ट 2014) 

4.     पद सं या व आर णा संदभ त सवसाधारण तरतुदी:- 

4.1 भरावया या उपरो त संवग / पदाचंा सामािजक / समांतर आर णाबाबतचा तपिशल शासना या मागणीनुसार आहे. तसेच 
पदसं या व आर णाम ये शासना या सूचनेनुसार बदल हो याची श यता आहे. 
4.2 शासनाकडून पदसं या व आर णाम ये बदल ा त झा यास याबाबतची मािहती / बदल वळेोवळेी संकेत थळावर िस द 
कर यात येईल व यानुसार भरती ि या राबिव यात येईल.  

4.3 िविवध मागास वग, मिहला, ािव य ा त खेळाडू, अनाथ इ याद साठी सामािजक व समांतर आर ण शासनाकडून 
वळेोवळेी जारी कर यात येणा या आदेशानुसार राहील. 
4.4 मिहलांसाठी आरि त पदाकंरीता दावा करणा या उमेदवारांनी मिहला आर णाचा लाभ यावयाचा अस यास यानंी 

अज म ये न चकुता महारा ाचे अिधवासी अस याबाबत तसेच (अनुसूिचत जाती व अनुसूिचत जमाती वगळून) अ य मागास 
वग तील उमेदवारांना नॉन ि मी लअेरम ये मोडत अस याबाबत प टपणे दावा करणे व माणप  सादर करणे आव यक 

आहे. तसेच मिहला व बाल िवकास िवभाग मं ालय मंुबई याचें शासन िनणय मांक मिहला 2022/ . .123/काय -2, िदनांक 
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04 मे 2023 नुसार खु या वग तील मिहलाकंरीता आरि त असले या पदावरील िनवडीकरीता खु या वग तील मिहला 
तसेचसव मागास वग तील मिहलांनी नॉन ि मी लअेर माणप  सादर कर याची अट र  कर यात आली आहे. 
4.5 िवमु त जाती अ, भट या जमाती ब, भट या जमाती क, भट या जमाती ड वग साठी आरि त असलेली पदे आंतर 

पिरवतनीय असून आरि त पदासाठी संबंधीत वग तील यो य व पा  उमेदवार उपल ध न झा यास अ यावत शासन धोरणा 
माणे उपल ध वग तील उमेदवाराचा िवचार गुणव े या आधारावर कर यात येईल. ी भाऊसाहेब िहरे शासिकय वै िकय 

महािव ालय धुळे या आ थापनेवरील योगशाळा पिरचर या पदासंाठी िवजा (अ ) व भज (ब.क.ड.) वग त एकि तपणे 

गुणव ेनुसार िनयु तीकिरता िनवड कर यात यईेल. सदर वग तील जो उमेदवार गुणव ेनुसार सदर पदास पा  होईल,अशा 
उमेदवारांची िनवड िनयु तीकिरता कर यात यईेल.   
4.6 अज करतांना एखादी जात / जमात रा य शासनाकडून आर णासाठी पा  अस याचे घोषीत केली अस यासच तसेच 
स म ािधका याने दान केललेे माणप  उमेदवाराकडे उपल ध असेल तर संबंधीत जात / जमातीचे उमेदवार आर णा या 
दा यासाठी पा  असतील. 
4.7  समातंर आर णाबाबत शासन पिरप क, सामा य शासन िवभाग, मांक एसआर ही-1012/ . .16/12/16-अ, 
िदनांक 13 ऑग ट 2014 तसेच शासन शु दीप क सामा य शासन िवभाग, माकं संकीण-1118/ . .38/16-अ, िदनांक 

19 िडसबर 2018 आिण तदनंतर शासनाने यासंदभ त वळेोवळेी िनगिमत केले या आदेशानुसार कायवाही कर यात येईल. 
4.8 आथ क टया दुबल घटकातील (EWS) उमेदवाराकंरीता शासन िनणय, सामा य शासन िवभाग राआधो-4019/ 

. .31/16-अ, िदनांक 12 फे ुवारी 2019 व िदनांक 31 मे 2021 अ वये िविहत कर यात आलेले माणप , ऑनलाईन अज 

सादर करतेवळेी सादर करणे आव यक राहील. 
4.9 अ यावत नॉन ि मी लेअर माणप  / आथ क टया दुबल घटकातील अस याबाबतचा पुरावा हणनू स म 

ािधका याने िवतरीत केलेले व अज सादर कर या या अंितम िदनांकास वधै असणारे माणप  सादर करणे आव यक आहे. 

4.10 कोण याही कार या आर णाचा लाभ हा केवळ महारा ाचे सवसाधारण रिहवासी असणा या उमेदवारांना अनु ेय आहे. 
सवसाधारण रिहवासी या सं ेला भारतीय लोक ितिनधी व कायदा 1950 या कलम 20 अनुसार जो अथ आहे तोच अथ 
असेल. 

5.     खेळाडू आर ण 

5.1 शासन िनणय शालेय िश ण व ि डा िवभाग, मांक राि धो-2002/ . .68/ि यसु-े2, िदनांक 01 जुलै 2016, तसेच 
शासन शु दीप क, शालेय िश ण व ि डा िवभाग, माकं राि धो-2002/ . .68/ि युसे-2, िदनांक 11 माच 2019 व 
शासन शु दीप क, शालेय िश ण व ि डा िवभाग, माकं राि धो-2002/ . .68/ि यसुे-2, िदनांक 24 ऑ टोबर 2019  

आिण तदनंतर शासनाने यासंदभ त वळेोवळेी िनगिमत केले या आदेशानुसार ािव य ा त खेळाडू आर णा संदभ त तसेच 
वयोमय देतील सवलती संदभ त कायवाही कर यात येईल. 
5.2 ािव य ा त खेळाडंूसाठी असले या आर णाचा दावा करणा या उमेदवारां या बाबतीत ि डािवषयक िविहत अहता 

धारण करीत अस याबाबत स म ािधका याने मािणत केललेे पा  खेळाचे ािव य माणप  परी ेस अज सादर कर या या 
अंितम िदनांकाचे कवा त पूव चे असणे बंधनकारक आहे.  
5.3 खेळाचे ािव य माणप  यो य दज चे अस यास तो खेळाडू उमेदवार आरि त पदावरील िनवडीकरीता पा  ठरतो. 

यािवषयी पडताळणी करता याचंे ािव य माणप  संबंधीत िवभागीय उपसंचालक काय लयाकडे परी ेस अज सादर 
कर या या िदनांकापूव  सादर केलेले असणे बंधनकारक आहे. अ यथा ािव य ा त खेळाडूसाठी आर णाकरीता पा  
समज यात येणार नाही. 
5.4 कागदप े पडताळणी या वळेी खेळाडू उमेदवारांनी िविहत अहता धारण करीत अस याबाबत स म ािधका याने मािणत 

केलेले उमेदवार िनवडीकरीता पा  ठरतील. यािवषयाचे “स म ािधका याने दान केलेले ािव य माणप  
पडताळणीबाबतचा अहवाल”सादर केला असेल तरच उमेदवाराचा संबंधीत संवग तील खेळाडू या आरि त पदावर िशफारसी/ 
िनयु तीकरीता िवचार कर यात येईल. 

5.5 एकापे ा जा त खेळाचंी ािव य माणप े असणा या उमेदवाराने एकाच वळेेस सव खेळांची ािव य माणप े पडताळणी 
कर याकरीतासंबंधीत उपसंचालक काय लयाकडे सादर करणे बंधनकारक आहे. 
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6.     िद यांग आर ण 
6.1 िद यांग य ती ह क अिधिनयम 2016 या आधारे शासन िनणय सामा य शासन िवभाग माकं िद यांग 2018/ 

. .114/16 अ, िदनांक 29 मे 2019 तसेच यासंदभ त शासनाकडून वळेोवेळी जारी कर यात आले या आदेशानुसार िद यांग 

य त या आर णा संदभ त कायवाही कर यात येईल. 
6.2 वै कीय िश ण व औषधी ये िवभाग, मंुबई याचें शासन िनणय माकं संकीण 1021/ .क.57/21/वसैेवा-1, िदनांक 17 
जून 2021 नुसार िद यांग य ती ह क अिधिनयम 2016 नुसार, संचालनालय, वै कीय िश ण व संशोधन, मुंबई यां या 

आ थापनेवरील गट ड (वग ४) या संवग ची पदे िद यांग शासन सेवसेाठी सुिनि त केली आहेत, असे उमेदवार या पदासाठी 
अज कर यास पा  राहतील. 
6.3 िद यांग य त साठी असलेली पदे भरावया या एकुण पद सं येपैकी असतील. 
6.4 िद यांग उमेदवार कोण या सामािजक वग तील आहे याचा िवचार न करता िद यांग गुणव ा माकंानुसार याची 
िशफारस       
       कर यात येईल. 
6.5 ल िणय िद यांग य त साठी असले या वयोमय देचा अथवा इतर कोण याही कारचा फायदा घेऊ ई छणा या   

       उमेदवारांनी शासन िनणय, सावजिनक आरो य िवभाग, मांक अ िक-2018/ . .46/आरो य-6, िदनाकं 14 स टबर   
      2018 मधील आदेशानुसार क  शासना या www.swavlambancard.gov.in अथवा SADM या संगणकीय णाली ारे  
       िवतरीत कर यात आलेल ेनिवन नमु यातील िद यांग वाच े माणप  सादर करणे अिनवाय आहे. 

6.6 सव पचार णालय धुळे या आ थापनेवरील दोन (02) पदे िद यांगकरीता राखीव आहेत. यापैकी एक पद हे क सेवकाचे  
      असून दुसरे पद हे सफाईगार संवग चे आहे.  

7.     अनाथ आर ण 

7.1 अनाथ य त चे आर ण शासन िनणय, मिहला व बाल िवकास िवभाग, मांक अनाथ-2022/ . .122/का-3, िदनांक    
      06    एि ल 2023 तसेच यासंदभ त शासनाकडून वळेोवेळी जारी कर यात येणा या आदेशानुसार राहील. 
7.2 अनाथांसाठी आरि त पदावर गुणव नुेसार िनवड झाले या उमेदवारांचा समावशे उमेदवार या सामािजक वग चा आहे,  
      या वग तून कर यात येईल. 

7.3 तुत पदासाठी अज करतांना अनाथ आर णाचा दावा करणा या उमेदवारांनी िदनांक 06 एि ल 2023 रोजी या शासन     
      िनणया ारे िविहत कर यात आले या कायप दतीनुसार सुधारीत नमु यातील अनाथ माणप  व महारा  रा याचे  
  अिधवास  माणप  सादर करणे आव यक राहील. अ यथा अनाथ आर णाचा दावा िवचारात घेतला जाणार नाही. 

7.4 अनाथ आर णासाठी अज करणा या उमेदवारास अनुसूिचत जाती वग साठी िनि त कर यात आलेले िकमान गुणव ा  
       पा ता िनकष लागू राहतील. 

7.ब  पदवीधर/पदिवकाधारक अशंकालीन उमेदवारांना समांतर आर ण  

       शासन िनणय िदनांक:-27/10/2009 अ वये पदवीधर/पिवकाधारक अंशकालीन उमेदवारांना शासिकय/िनमशासिकय सेवतेील  
8.    जात माणप  व जात वधैता माणप  

अनुसूिचत जाती, अनुसूिचत जमाती, िवमु त जाती अ, भट या जमाती ब, भट या जमाती क, भट या जमाती ड, िवशेष मागास 

वग, इतर मागासवग य उमेदवारांना संबंधीत आर णाचा लाभ यावयाचा अस यास िविहत ािधका याने िनगिमत केलेल े
जात माणप  व जात वधैता माणप  सादर करणे आव यक राहील. 
 

9. वयोमय दा: 
9.1 जािहरातीत नमुद केले या पदासंाठी उमेदवारांचे वय हे अज कर या या शेवट या िदवशी गण यात येईल. 
9.2 सदर सव पदासंाठी िकमान वय 18 वष पूण झालेले असाव ेव कमाल वय 40 वष पे ा (मागासवग यांसाठी ४५ वष पे ा   

      जा त  नसावे.) 

       9.3 तसेच सन-1991 चे जणकगणना कमचारी ,१९९४ चे नंतर िनवडणकू कमचारी व वातं य सैिनकांचे नामिनदिशत पा य यां या 
किरता उ चतम वयोमय दा ४५ वष इतकी राहील.(सामा य शासन िवभाग,शासन िनणय मांक:िनवक-1010/ . .08/2010/16-
अ,िदनांक:-6 ऑ ट बर 2010.) 
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खालील िदले या त या माणे उ च वयोमय दा ही घटना मक आर ण व समांतर आर णासाठी लागू राहील. 
Sr. 
No. 

Constitutional/Parallel Reservations Relevant Govt. Resolutions Upper Age 
Limit 

1 Unreserved Candidate (OPEN) 

(अराखीव/खुला) 
सा. .िव.शा.िन. .एसआर ही 2015/ . .404/ 
काय .12, िदनांक 25 एि ल 2016 

38 वष 

2 SC/ST/(VJ/NT1/NT2/NT3/OBC/ 
SBC) Constitutional Reserve 
Candidates/EWS 
(अजा/अज/िवजा/भज-ब/भज-क/भज-
ड/इमाव/िवमा /आदुघ) 

1.सा. .िव.शा.िन. .एसआर ही 2015/ . .404/ 
काय .12, िदनांक 25 एि ल 
2.सा. .िव.शा.िन. .राआधो 4019/ . .31/16-अ, 
िदनांक 31 मे 2021 (EWS) 

 
 

43 वष 

3 Persons with Disability (िद यांग) सा. .िव.शा.िन. .एसआर ही 1098/ . .39/98/ 
16-अ, िद.16.06.2001 

45 वष 

4 Project Affected Person and Earth 
Quake Affected ( क प त व 
भकंूप त) 

सा. .िव.शा.िन. . क प-006/मु.स.396/ . .56/ 

06/16/अ,िदनांक03.02.2007 

45 वष 

5 Orphan (अनाथ) मिहला व बाल िवकास िवभाग, शासन िनणय माकं 
अनाथ-2018/ . .182/का 03, िदनांक 23 ऑग ट, 
2021 माणे. 

 
43 वष 

6 Ward of Ex-Freedom 
fighter/Census/Election Employees 
(माजी वातं य सैिनकाचा पा य ,1991 चे 
जनगणना कमचारी, 1994 नंतरचे 
िनवडणूक कमचारी ) 

सा. .िव.शासन िनणय माकं िनवक-1010/ . .08/ 
2010/16 -अ, िदनांक 06.10.2010 

 
   45 वष 

7 अंशकालीन कमचारी 
शा.िन. .अशंका1918/ . .507/16-
अ,िदनांक:-02/01/2019 

सा. .िव.शासन िनणय माकं:- पअंक-
1009/ . .200/ 2009/16 -अ, िदनांक 27.10.2009 

 
55 वष 

8 Sports Person ( ािव य  ा त खेळाडु ) महारा  शासन ,शालये िश ण व  ि डा िवभाग 
शासन िनणय माकं:-राि धो-2002/ . .68/ि यसुे-

2,िदनाकं:-01 जुलै 2016 

 
43 वष 

9 Ex- Serviceman (माजी सैिनक) सा. .िव.शा.शु दीप क. .मासकै-1010/ . .279/10/16-अ, िदनांक 20 
ऑग ट, 2010 अ वय ेमाजी सैिनकांसाठी शासन सवेेतील वग ३ व वग ४ मधील 
पदासंाठी िविहत वयोमय देतील सटू ही सदर उमेदवारा या सश  दलात 
झाले या सवेइेतका कालावधी अिधक ३ वष इतकी राहील, तसेच अपंग माजी 
सैिनकासंाठी कमाल वयोमय दा ४५ वषपयत राहील. 

(मह वाचे:-शासन िनणय सामा य शासन िवभाग मांक सिनव 2023/ . .14/काय  12, िदनांक 3 माच 2023 माणे, 

कोवीड महामारी या कालावधी या अनुषंगाने उ चतम वयामय देत िदनांक 31 िडसबर 2023 पय त दोन वष ची सुट दे यात 
आलेली आहे.) 

10. पध मक  ऑनलाईन  परी ा -2023  वळेाप क आिण संचलन:- 

10.1 सदर परी ा महारा ातील िज हयां या िठकाणी संचिलत केली जाईल. उमेदवारानंी यां या शै िणक पा तेनुसार 
असले या पदासंाठी ऑनलाईन अज क न, सदर परी ेसाठी पा  ठर यास परी ा क ावर परी े या िदनांकास िविहत 
वळेेत उप थत रहाव.े उमेदवार एकापे ा जा त संवग साठी अज क न परी ेस बसू शकतात मा  यासाठी यानंी येक 
संवग साठी वतं  अज करणे आव यक राहील. 

10.2 अ परी ा ही ऑनलाईन प दतीने (COMPUTER BASED TEST) व तुिन ठ बहुपय यी व पात घे यात येईल. एकुण 
१००  असतील येक ास २ गुण असतील.  

10.2 ब या पदासंाठी शारीिरक व यावसाियक चाचणी आव यक नाही अशा गट-ड मधील सव पदांकरीता उमेदवाराची िनवड 

करतानंा मराठी, इं ंजी, सामा य ान व बौ दक चाचणी या िवषयांवरील ांकरीता येकी 50 गुण ठेवून एकुण 200 
गुणांची परी ा घे यात यईेल. सदर परी ेम य े उमेदवारांनी ा त केले या गुणां या आधारे एकुण गुणां या िकमान ४५ 
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ट के गुण िमळवणा या उमेदवारांमधून िनवड सुची तयार क न िनवड सूिचतील पा  उमेदवाराची गुणव नुेसार 
िनयु तीकरीता िशफारस कर यात येईल.  

         गट ड संवग तील सुर ार क/पहारेकरी व चौकीदार या पदासंाठी (महारा  शासना या पोिलस भरती िनयमा माणे  ) 

पु ष उमेदवारांची िकमान उंची १65 से.मी.व छाती ७९-84 से.मी. असावी. व मिहला उमेदवारांची िकमान उंची िह १५५ 
से.मी. असावी.ऑनलाईन प दतीने परी ा घे यात येणार अस यामुळे परी ेची पि का कवा उ रपि का याची त 
उमेदवारांना िमळणार नाही. ऑनलाईन प दतीने घे यात आले या परी ेची उ रपि का फेर तपासणी कर यात येणार 

नाही. याबाबत उमेदवारांनी कोण याही कारे मा.िज हािधकारी तथा अ य , िज हा िनवड सिमती, धुळे अथवा 
अिध ठाता, ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय आिण सव पचार णालय, धुळे अथवा परी ा घेणा या 
सं थेशी संपक साधु नये. 

10.3 अंितम गुणव ा यादीत (FINAL MERIT LIST) अंतभ व कर यासाठी उमेदवाराने एकुण गुणां या िकमान 45 ट के गुण 
ा त करणे आव यक राहील. 

10.4 परी ेतील ांचा तर हा या या पदां या सेवा वशे िनयमांम ये िविहत कर यात आले या िकमान शै िणक अहते या 
दज पे ा िन न नसेल. 

10.5 पि का ही मराठी भाषेत असेल.  
10.6 िनवड झाले या उमेदवारास िनयु ती आदेश हे गुणव ा यादीनुसार िदले जातील. यानंतर मुळ माणप ांची पडताळणी 

केली जाईल.  

10.7 जािहरातीत नमूद पदाकरीता अज केले या परी ेकरीता पा  ठरले या उमेदवारांचे परी ेचे वशेप  (Hall Ticket) 
संकेत थळावर परी े या िकमान ७ (सात) िदवस अगोदर या या ोफाईलम ये उपल ध क न दे यात यईेल. 
उमेदवारांनी परी ा वशे प ाची ट संकेत थळाव न काढून यावी. उमेदवारांना  यां या  ई-मेल आय डी वर 

/ मण वनीवर संदेश ारे कळिव यात येईल. 
10.8 परी े या वळेी उमेदवाराने वशे प ाची ट व ओळखीचा पुरावा छाया ितसह सोबत ठेवणे बंधनकारक आहे. यािशवाय 

कोण याही उमेदवारास परी ेस बस याची परवानगी िदली जाणार नाही. परी ेनंतर तुत वशेप  वत:जवळ जपून 
ठेवाव ेव परी ा क ात वशेप  व ओळखी या पुरा याची छाया त जमा करावी. 

10.9 परी ा क  
 1.               2.   3. 
 उमेदवारांनी उपल ध असले या परी ा क ांमधून परी ा क  िनवडावे. 

 (* सदरची परी ा ही ऑनलाईन प दतीने संगणकावर िविवध स ात घे यात येणार अस याने, उमेदवाराने िनवडलेले 
परी ा क च, उमेदवाराला िमळेल याची हमी देता येणार नाही. याची उमेदवाराने न द यावी. याबाबत कोणतीही त ार 
िवचारात घेतली जाणार नाही.)  

 परी ा वशे प ाम ये नमूद केले या परी ा क ावर ऑनलाईन प दतीने परी ा घेतली जाईल. 
 परी ा क , परी ेचे िठकाण, िदनांक, वळे व स  इ यादीबाबत  बदलाची िवनंती मा य केली जाणार नाही. 
 उमेदवारांनी आप या जबाबदारीवर वखच ने परी ा क ावर उप थत रहावयाचे आहे. यासंबंधात कोण याही कार या 

हानी/नुकसानीस मा.िज हािधकारी तथा अ य , िज हा िनवड सिमती, धुळे अथवा अिध ठाता, ी भाऊसाहेब िहरे 
शासकीय वै कीय महािव ालय आिण सव पचार णालय, धुळे हे जबाबदार राहणार नाहीत. 

10.10 काही अपरीहाय कारणा तव परी े या तारखांम ये / परी े या िठकाणाम य े बदल करावा लाग यास याबाबतची 
मािहती  www.sbhgmcdhule.org, https://dhule.gov.in, www.dhule.nic.in या संकेत थळावर िस द 

कर यात येईल. याबाबत लखेी व पात कोण याही कारे प यवहार केला जाणार नाही. 
10.11 ओळख पटवणे - 
 1. परी ा क ावर वशे प ासह उमेदवाराचे ओळख पटिव यासाठी उमेदवाराचा अलीकड या काळातील फोटो असलेले 

वधै फोटो ओळखप  उदा.पॅन काड/पारप  (Passport)/वाहनचालक परवाना (Driving License)/मतदार ओळखप  
(Votor ID)/बँक आिण पो टचे फोटोसिहतचे पासबुक/फोटासिहत असणारे न दणीकृत िव ापीठ/कॉलजेचे फोटोसिहत 
ओळखप /बार कौ सलचे ओळखप  हे समवे क/पयवे काला सादर करणे आव यक आहे.  

 रेशनकाड व िशकाऊ वाहन परवाना ओळखप  हणनू ाहय धरला जाणार नाही. 
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10.12 परी ेला उिशरा ये याबाबत - परी े या वशेप ात परी ेला हजर राह यासाठी िदले या वळेेनंतर येणा या 
उमेदवारांना परी ेला उप थत राहू िदले जाणार नाही. वशेप ावरील परी ेसाठी उप थत राह याची वळे ही य  
परी ा सु  हो या या आधीची असणार आहे. परी ेची वळे जरी दोन तास (120 िमनीटे) असली तरी उमेदवारास ओळख 

पटिवणे, आव यक कागदप े गोळा करणे, परी ेिवषयीची सूचना ारा मािहती देणे या सव बाबी पूण कर यासाठी साधारण 
एक तास आधी परी ा क ावर उप थत रहावे लागेल. 

10.13 महारा  शासन, सामा य शासन िवभाग याचेंकडील शासन िनणय मांक िनमं 1222/ . .54/का.13-अ, िदनांक 

04 मे 2022 अ वये गट ड मधील पदासंाठी मौिखक परी ा घेतली जाणार नाही. 
11. उमेदवारानंा समान गुण िमळा यास करावयाची कायवाही: 

परी ेचा िनकाल तयार करतांना, परी ेत या पा  उमेदवारांना समान गुण असतील अशा उमेदवारांचा गुणव ा 
यादीमधील ाधा य म खालील माणे िनि त कर यात येईल. 

अ. आ मह या त शेतक या या पा यास थम ाधा य राहील. 
आ. समान गुण ा त उमेदवारांम य े आ मह या त शेतक याचा पा य नसेल अथवा वरील अ. .अ नुसार एकापे ा अिधक 

उमेदवार समान गुण ा त असतील तर यापैकी वयाने ये ट असले या उमेदवारास ाधा य दे यात येईल. 

इ. वरील अनु. . अ व आ या दो ही अटीम य ेदेखील समान ठरत असले या उमेदवारां या बाबतीत, अज सादर कर या या 
अंितम िदनांकास उ चतर शै िणक अहता (पद यु र पदवीधर, पदवीधर, उ च मा यिमक शालातं परी ा उ ीण, 
मा यिमक शालांत परी ा उ ीण अशा कारे) धारण करणा या उमेदवारास ाधा य म दे यात येईल. 

ई. वरील अनु. . अ, आ व इ या ती ही अट म य ेदेखील समान ठरत असले या उमेदवारां या बाबतीत, सदर पदा या सेवा 
वशे िनयमाम ये िविहत असले या िकमान शै िणक अहतेम ये उ चतर गुण ा त उमेदवारास ा या य म दे यात येईल. 

(िटप:- आ मह या त शेतक याचा पा य हणजे शासन िनणय, महसूल व वन िवभाग, माकं एससीवाय-1205/ 

. .189/म-7, िदनांक 23 जानेवारी 2006 अ वये गठीत कर यात आले या िज हािधका यां या अ य ते खालील 
िज हा तरीय सिमतीने या कुटंूबास शेतक या या आ मह या करणी मदतीसाठी पा  ठरिवले असेल अशा कुटंूबातील 
मृत शेतक याचा पा य (प नी/मुलगे/मुलगी) होय.) 
 

12.िनवड सूचीत समािव ट करावया या उमेदवारांची सं या: 
िनवड सूचीही वग िनहाय तयार कर यात येईल. याम ये समािव ट करावया या उमेदवारांची सं या खालील माणे असेल. 

वग िनहाय िर त पदाचंी सं या िनवड सूचीम ये समािव ट करावया या उमेदवारांची सं या 
१ 3 

२ ते ४ िर त पदे+ िर त पदां या 100 ट के कवा 5 यापैकी जे अिधक असेल ते 
5 ते 9 िर त पदे+ िर त पदां या 50 ट के कवा 10 यापैकी जे अिधक असेल ते 

10 ते 49 िर त पदे+ िर त पदां या 30 ट के कवा 15 यापैकी जे अिधक असेल ते 
वरील माणे अितिर त उमेदवारां या सं येची पिरगणना करतांना उमेदवारांची सं या अपूण कात येत अस यास पुढील पुण क 
सं या िवचारात घे यात यईेल.पद सं या व आर णाम ये वाढ अथवा घट हो याची श यता आहे. पध मक परी ा थिगत 
करणे, र  करणे, अंशत: बदल करणे, पदां या एकुण सं येम ये बदल कर याचा अिधकार शासन राखून ठेवत आहे. 

13. िनवडसूचीची कालमय दा: 
अ. िनवड सिमतीने तयार केलेली िनवड सूची एक वष साठी िवधी ाहय राहील. यानंतर ही िनवड सूची यपगत होईल. (अंितम 
परी ा िनकाल जािहर के यापासून एक वष साठी सदरील िनवड सूची िवधी ाहय राहील.) 
ब. िनवड सिमतीने तयार केले या िनवड सूचीमधून ये ठतेनुसार उमेदवारांची िनयु तीसाठी िशफारस के यानंतर िशफारस 

केलेला उमेदवार सदर पदावर 30 िदवसात जू न झा यास कवा संबंिधत पदा या सेवा वशे िनयमातील तरतुदीनुसार, कवा 
जात माणप  / अ य आव यक माणप ांची अनुपल धता/अवधैता कवा अ य कोण याही कारणा तव िनयु तीसाठी पा  
ठरत नस याचे आढळून आ यास अथवा िशफारस केलेला उमेदवार जू झा यानंतर निजक या कालावधीत याने राजीनामा 
िद यामुळे कवा याचा मृ य ू झा याने पद िर त झा यास, अशी पदे या या वग या िनवड सूचीतील अितिर त 
उमेदवारांमधून विर ठतेनुसार उतर या माने भर यात यतेील. मा  अशी कायवाही िनवड सिमतीने तयार केले या िनवड 
सूची या कालमय देत हणजेच एका वष या आत कर यात येईल. 
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14. पद भरती ि येची अंमलबजावणी व संिनयं ण: 

अ. िज हा तरीय/ ादेिशक तरीय/रा य तरीय सरळ सेवचेी पदे भरतांना शासना या उपरो त िनदशांची अंमलबजावणी व 

संिनयं ण कर याची जबाबदारी ही मा.सिचव, वै कीय िश ण व औषधी ये िवभाग, मं ालय, मंुबई याचंी आहे. 
ब. परी े संदभ त काही आ ेप / वाद / यायालयीन करण / िवधान मंडळ कामकाज िवषयक बाबी उ व यास, याचंी संपूण 
जबाबदारी ही मा.सिचव, वै कीय िश ण व औषधी ये िवभाग, मं ालय, मंुबई याचंी आहे. 

क. पद भरती कालावधीत परी ा ंबाबत या त ार चे िनराकरण कर यासाठी त ार िनवारण क  हा मा.िज हािधकारी, धुळे 
काय लयात थापन कर यात आला आहे. सदर त ार िनवारण क  हा मा.िज हािधकारी, धुळे यां या अ य ते खालील 
िज हा िनवड सिमती माफत हाताळ यात येईल. 

15. परी ेचे शु क: उमेदवारास येक पदाकरीता वतं  अज भरावा लागेल तसेच वतं  परी ा शु क अदा करावे लागेल. 
अ. खुला वग पये 1000/- ( पये एक हजार मा ),  

ब. मागास वग/आ थक टया दुबल घटक/अनाथ/िद यांग पये 900/- ( पये नऊशे मा ). (माजी सैिनक/िद यांग माजी 
सैिनक यानंा परी ा शु क माफ राहील.) 

क. उपरो त परी ा शु का यितिर त बँक चाजस तसेच यावरील देयकर अितिर त असतील. 
ङ. परी ा शु क ना-परतावा (NON REFUNDABLE) आहे. 
इ. परी ा शु क हे केवळ ऑनलाईन प दतीने वकार यात येईल. 
ई. उमेदवाराने ऑनलाईन परी ा अज सादर केला परंतु ऑनलाईन परी ा शु क न भर यास परी ा अज फेटाळला जाईल. 

उ. परी ा शु क भर याबाबतचे ऑनलाईन चलनाची (पावती) त ही ऑनलाईन प दतीने केले या परी ा अज या तीसोबत 
तसेच कागदप ां या तपासणी यावळेी सादर करणे आव यक राहील. 

ऊ. उमेदवारास िस द केले या जािहरातीमधील एकापे ा अिधक पदाकरीता अज करावयाचे अस यास अशा येक 
पदासाठी वतं  अज सादर क न यासाठी वतं  परी ा शु क भरणे आव यक राहील. 

16. अज कर याची प दत: 

16.1 केवळ ऑनलाईन प दतीने उमेदवारास https://ibpsonline.ibps.in/ sbhgmcdec23/ या संकेत थळावर अज 
सादर करता येईल. 

16.2 अधवट भरलेला अज िवचारात घेतला जाणार नाही. 
16.3 पो टाने / कुरीअरने / ह तपोच अज िवचारात घेतला जाणार नाही. 
16.4 उमेदवारास वेशप  हे फ त परी ेस िव ट हो यासाठी असून, याचा अथ असा नाही की, उमेदवार हा िनवड 

ि येसाठी   पा  आहे. 

16.5 अज सादर कर यापूव  उमेदवाराने “उमेदवाराचे घोषणाप ” काळजीपूवक वाचन केले पािहज.े अज सादर कर यापूव      
         उमेदवाराने खाली िदलेले घोषणाप  काळजीपूवक वाचनू यास संमती िदली पािहजे. 
 

परी ा थिगत करणे, र  करणे, अंशत: बदल करणे, पदसं येम ये बदल करणे तसेच भिव यात शै िणक 
अहतेम ये बदल झा यास याबाबत संकेत थळावर िस दती या अिधन राहुन अटी व श थम ये बदल कर याच े
अंितम अिधकार शासनाकडे राखून ठेव यात आलले ेआहेत. 
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Declaration by the Candidate 

I hereby solemnly and sincerely affirm that each and every statement made and the entire information given by 

me in the application form is true and correct. 
I have not concealed any material information, however, if any infroamtion submitted herein is found fraudulent, 
incorrect or untrue, I understand that I am liable to criminal proceedings and I also agree to forgo my seat in 
that particular post of cadre. I also understand that my selection post is also liable to be cancelled. 
I have carefully read the rules and regulations of brochure and I agree to abide by them. I hereby accept in 
entire the legality, validity and correctness of these rules. 
I understand by submitting this application, I have accepted the correctness, validity and/or justifiability of all 

these and that had I not accepted the correctness and validity of these rules, I would not be able to submit this 
application and further that it will not be open hereinafter to challenage and / or question validity and / or 
correctness of any rule or part thereof. 

I undertake to submit all required original certificate at the time of uploading of document/physical document 
verification process as well as at the time of selection of the post as per rules, failing which I understand that 
my claim for selection shall not be granted. 

If candidates agreed for aforesaid conditions then only he should click the “I agree” button so that his 
application form will be accepted. 
The details of Online application / Registration procedure and process of online submission of application form 
are given in Annexure-J, applicants should follow these procedure/guidelines at the time of filling online 

application form. 
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(उमेदवाराचे घोषणाप ) 

मी या ारे िवधीयु त प दतीने आिण ामािणकपणाने घोषीत करतो की, मी मा या अज या मािहतीम ये सादर केलेला येक 

श द आिण वा य हे स य आिण बरोबर आहे. 
मी कोणतीही गो ट स म ािधका यापंासून लपवून ठेवलेली नाही. जर मी सादर केलेली माहीती ही फसवणकूीची अथवा 
चकुीची अथवा खोटी आढळून आ यास मा यािव द फौजदारी व पाची कारवाई केली जाऊ शकते याची मला जाणीव आहे. 
यामुळे मला गुणव नुेसार माझी झालेली िनवड कवा िमळालेले पद र  होऊ शकते याची ही मला जाणीव आहे. 

मी माहीती पु तीकेतील अटी व शत चे काळजीपूवक वाचन केलेले असून मी याचंे पालन करीन. मी अज सादर के यानंतर जर 
सदरील अज हा अचूक, वधै, समथिनय नसेल तर सदरील अज यायालयात आ हान दे यासाठी अथवा वधैतेवर िच ह 
उप थत कर यासाठी अथवा अचुकतेसाठी दावा करणार नाही. 

मी सव मुळ माणप ेही अज अपलोड करतानंा आिण पडताळणीसाठी सादर करतांना तसेच िनवड झा यावर पडताळणीसाठी 
सादर करीन. मी असे क  न शक यास माझी िनवड ही परी े या/िनवडी या कोण याहीट यावर र  होऊ शकते याची मला 
जाणीव आहे. 

उमेदवार जर वरील अटी व शत  मा य करीत असेल तर याने “मला मा य आहे” या बटनावर लक करावे, असे न के यास 
उमेदवाराचा अज वकृत होणार नाही. 
16.6 उमेदवारास अज सादर करतानंा काही सम या उ व यास http://www.cgrs.ibps.in  या लकवर अथवा 1800 222 

366 / 1800 103 4566 या हे पलाईनवर संपक साधावा. 
16.7  ऑनलाईन फी भर यासाठी िदनांक 24/01/2024,  वळे 23.59 पय त मुदत राहील. 
16.8 उमेदवारांना परी ेची वशेप े, परी ेचे वळेाप क, बैठक यव था व इतर सूचना वळेोवळेी  www.sbhgmcdhule.org  

या संकेत थळावर िस द कर यात येतील. याबाबत उमेदवारांना लेखी प यवहार केला जाणार नाही. यामुळे 

उमेदवारानंी भरती ि या पूण होईपय त वळेोवळेी संकेत थळावरील सूचना पहा यात. संकेत थळावरील सूचना 
पािह या नाहीत या तव आले या कोण याही त ारीची दखल घेतली जाणार नाहीत. 

16.9 भरती ि या ही धुळे िज हया या िज हा यायालया या यायािधकार क ते असेल. 

16.10 अंितम िनवड झाले या उमेदवारांची वै कीय तपासणी कर यात येईल.वै कीय अहवाल ितकुल अस यास केलेली 
िनवड व नेमणकू र  कर यात येईल. 

16.11 िदनांक 01 नो हबर 2005 रोजी कवा तदनंतर यांची शासकीय सेवते िनयु ती होईल यांना निवन पिरभाषीत अंशदान 

िनवृ ीवेतन योजना समा त झा यामुळे शासनाने न याने िदनांक 01.04.2018 पासून लागू केलेली रा ीय िनवृ ीवेतन 
योजना लागू राहील. मा  स या अ त वात असले या िनवृ ीवतेन योजना हणजे महारा  नागरी सेवा (िनवृ ीवतेन) 
िनयम 1982 व महारा  नागरी सेवा (िनवृ ीवतेनाचे अंशराशीकरण) िनयम 1974 आिण सवसाधारण भिव य िनव ह िनधी 

योजना यानंा लागू होणार नाही. 
17.   आचरण   आिण  िश त 

1७.1 गुणव ा यादी माणे िनवड झाले या उमेदवाराला वधै माणप ा यां मुळ ती पडताळणीसाठी सादर के यानंतर याची 
िनवड होईल व िनयु ती प  दे यात येईल. 

17.2 िनवड झाले या उमेदवाराला जू हो यासाठी ३० (तीस) िदवसांचा कालावधी िदला जाईल. सदरील कालावधीत 
कोण याही कारची वाढ िदली जाणार नाही. जर उमेदवार सदरील कालावधीत जू झाला नाहीतर याचे नाव गुणव ा सूची 
तसेच िनवडसूचीतून काढून टाक यात येईल. 

17.3 चािर य-पूव चािर य पडताळणी अंती आ ेपाह बाबी आढळून आ यास संबंधीत उमेदवार िनयु तीसाठी / सेवसेाठी पा  
राहणार नाही. तसेच कोण याही ट यावर असे उमेदवार अपा  ठरतील. 
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18.  अपील सिमती 
िज हािधकारी, धुळे यां या अ य ते खालील िज हा िनवड सिमती ही अपील सिमती हणनू कायरत असेल. सदर अपील 
सिमती ही परी े संदभ त उमेदवाराचंी िनवेदने/त ारी वका न याबाबतीत यो य ती कायवाही करेल. 

 
19. परी ा क ावरील त ार िनवारण सिमती:  येक परी ा क ावर खालील माणे त ार िनवारण सिमती कायरत असेल.  

1 अ य  परी ा क पमखु 
२ सद य सिचव पयवे क 
३ सद य समवे क 

सदरील सिमती ही परी े या िदवशी सकाळी 7.00 वाज या पासून या परी ा क ाची परी ा संपेपय त कायरत असेल. परी ा 
क ावर एखादी त ार ा त झा यास (उदा. शासकीय अथवा तांि क कारणामुळे पि का िव ा य ना वळेेत न 

िमळा यामुळे िव ा य चे वळेे या बाबतीत झालेले नुकसान, कवा परी े संदभ तील एखादा मह वाचा िवषय), उमेदवार हा 
या या परी ा खोलीतील समवे काकडे त ार करेल. सदरील त ार ा त झा यावर त ार िनवारण सिमती ही याच 

िठकाणी िनणय घेऊन िनयमा माणे यो य ती कायवाही करेल. 

 
20.परी ा संदभ तील गैर कार झा यास करावयाची कायवाही: 

परी ेसाठी अज करणा या उमेदवाराने परी े या/िनवडी या कोण याही ट यावर गैर कार केला अथवा राजकीय/ 

आथ क/सामाजीक दबाव आण याचा य न क न परी ा/िनवड ि येत ह त ेप के यास, सदरील उमेदवाराचे नाव परी ा 
ि या, गुणव ा सूची तसेच िनवड सूचीतून काढून टाक यात येईल. 

परी े संदभ तील गैर कारा या बाबतीत (Maharashtra prevention of malpractices Act universities, board and other 
specified Examination Act 1982) नुसार कायवाही कर यात येईल आिण अशा उमेदवारास परी ा तसेच िनकाला या 

कोण याही ट यावर अपा  घोषीत कर यात येईल. 
परी े या वळेेत कवा एकुण िनवड ि येदर यान जर उमेदवाराने : 
1. अनुिचत कार करणे 

2. तोतयेिगरी करणे कवा तोतयां या सेवा वापरणे 
3. परी े या िठकाणी गैरवतणकु करणे कवा परी े या पेपरमधील मािहती कवा त संबंधी काही मािहती कोण याही 

कारणासाठी पूण कवा याचा काही भाग त डी / लेखी / ईले ानीकली / मेकॅिनकली उघड करणे, कािशत करणे, 

पाठिवणे, साठवणे  
4. वत: या उमेदवारीब ल अिनयिमत कवा अयो य प दतीचा अवलबं करणे कवा वत: या उमेदवारीब ल गैरमाग ने 

पा ठबा िमळिवणे कवा  दळणवळणाची ( मण वनी कवा त सम ईले ॉनीक) साधने याचंा वापर परी े या िठकाणी करणे 
5. परी ा क ातील परी ा िनयं ण अिधकारी यां याशी अरेरावी करणे, उ दटपणे वागणे, यांना लाच देऊ पाहणे अशा 

कृ यामं ये दोषी आढळ यास अशा उमेदवारास फौजदारी कारवाईस सामोरे जावे लागेल. तसेच सदर उमेदवारास 
परी ेसाठी अपा  ठरिवले जाईल.( माटवॉच,िडजीटलवॉच,माय ोफोन ,मोबाईल फोन,कॅमेरा अंतभतू असलेली 
कोण याही कारची साधन,ेिसमकाड, यटूूथ,दुरसंचार साधने हणनू वापर यायो य कोणतीही व तु, ईले ानीक 

उपकरणे,वहया,नोटस,परवानगी नसलेली पु तके ,बॅ  पिरगणक (Calculator) इ यािद कारची साधने/सािह य परी ा 
क ा या पिरसरात तसेच परी ा क ात आण यास , त:जवळ  बाळग यास , याचा वापर कर यास अथवा यां या 
वापरासाठी मदत घे यास स त मनाई आहे. असे सािह य आण यास परी ा क ाबाहेर ठेव याची व यां या सुरि ततेची 

जबाबदारी संबंिधत उमेदवाराची राहील.  (मोबाईल जॅमरचा वापर येक परी ा के ावर कर यात येणार आहे.) 
 

21.  िनयु ती 

21.1 िनवड झा यानंतर, वैध मुळ कागदप ांची पडताळणी के यानंतर, पा  उमेदवारास ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय 
वै कीय महािव ालय, धुळे आिण सव पचार णालय, धुळे येथेच िनयु ती दे यात येईल. 

        21.2 शासनाने परी े संदभ त वळेोवेळी घोषीत केले या अिधसूचना/शासन िनणय/शासन पिरप के/शासनाचे आदेशानुसार         

        परी ा ि या आिण िनवड ि या पार पाडली जाईल. 
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22. माणप े:- 
उमेदवाराने जू होताना खालील नमूद मुळ वधै माणप ां या ती पडताळणीसाठी सादर करणे आव यक आहे. तसेच 
उमेदवाराने सदरील माणप ां या सां ा कत स य ती ि तीत देखील सादर करणे आव यक आहे. 

1. रा ीय वाचा पुरावा:- रा ीय व माणप /शाळा सोड याचा दाखला/पारप  
2. महारा र रा याचे अिधवास माणप  
3. वयाचा पुरावा:- मा यिमक शालांत माणप  परी ा उ ीण अस याचे माणप /ज म दाखला (सफाईगार पदासाठी, 

पा ता ही सातवी उ ीण अस याने, सदरील उमेदवार शालांत माणप  परी ा उ ीण नस यास, याचा सातवी उ ीण 
दाखला ाहय धर यात येईल.) 

4. वै कीय वा थ माणप  (िवहीत नमु यात-पिरशी ट F) 
5. घटना मक आर ण (उमेदवार आर ीत वग चा अस यास) 

१. जातीचा दाखला 
२. जात पडताळणी दाखला (उपल ध अस यास. जात पडताळणी दाखला उपल ध नस यास सदरील उमेदवाराने जू 

झा यानंतर सहा मिह या या आत जात माणप ाची पडताळणी क न घेणे अिनवाय राहील.) 

३. नॉन ि मी लेअर (उ त आथ क गटात मोडत नस याचे) माणप . िवजा-अ, भज-ब, भज-क, भज-ड, इमाव व 
िवमा - या वग या उमेदवारांनी 31.03.2024 पय त वधै असलेले नॉन ि मी लअेर माणप  सादर करणे अिनवाय 
राहील. 

४. आथ क टया मागास वग साठी स म ािधका याने जारी केलेले पा ता माणप . 
6. समांतर आर ण:-  

क पबाधीत/भकंूपबाधीत/िद यांग/खेळाडू/माजी सैिनक/अनाथ/अशंकालीन पदवीधर कमचारी/ तसेच सन-1991 च े
जणकगणना कमचारी ,१९९४ चे नंतर िनवडणकू कमचारी व वातं य सैिनकांचे नामिनदिशत पा य यानंी स म 

ािधका याने मािणत व जारी केलेले िविहत नमु यातील माणप . 
7. आ मह या केले या शेतक याचें पा य 
8. शासना या सेवते कायरत असले या उमेदवारांनी काय लय मुखांकडून नाहरकत माणप  सादर करणे आव यक 

राहील. 
9. वातं य सैिनकांच ेपा य यानंी वयोमय देत िशथीलता हवी अस यास वातं य सैिनकांकडून तसे माणप  सादर करावे. 

 

मह वाची सूचना 

उमेदवारांनी वळेोवळेी www.sbhgmcdhule.org, https://dhule.gov.in तसेच dhule.nic.in या संकेत थळावर अ यावत 

सूचना/मािहतीसाठी संपक साधावा/भेट ावी. 
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पिरिश ट - A 
गट ड (चतुथ ेणी संवग) 

िर त पदांचा तपिशल 
1. ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय, धुळे 

अ. . पदाचे नाव संवग पदाची वतेन ेणी िर त पदांची सं या 

१ योगशाळा पिरचर ड एस - 6  ( .19900-63200) 7 

२ िशपाई ड एस - 1  ( .15000-47600) 5 

३ पहारेकरी ड एस - 1  ( .15000-47600) 5 

४ शविव छेदन पिरचर ड एस - 1  ( .15000-47600) 5 

५ ाणी गृह पिरचर ड एस - 1  ( .15000-47600) 3 

६ द तरी ड एस - 1  ( .15000-47600) 1 

७ पिरचर ड एस - 1  ( .15000-47600) 1 

८ सफाईगार  ड एस - 1  ( .15000-47600)  2 

  एकुण    29 
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2. सव पचार णालय, धुळे 
अ. . पदाचे नाव संवग पदाची वतेन ेणी 

 
िर त पदाचंी सं या 

1 शपी ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

1 

2 दंत पिरचर ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

1 

3 उदवाहन चालक ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

1 

4 व तीगृह सेवक/ मेस सेवक ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

1 

5 क सेवक ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

31 

6 णपट वाहक ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

2 

7 हावी ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

3 

8 धोबी ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

4 

9 िशपाई ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

4 

10 चौकीदार ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

3 

11 योगशाळा पिरचर ड एस - 6  ( .19900-63200) 
 

1 

12 माळी ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

1 

13 क सेवक/क  आया/मिहला आया ड एस - 1  ( .15000-47600)  9 

14 बाहय ण िवभाग सेवक ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

5 

15 सुर ार क/ पहारेकरी ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

3 

16 मुख वयपंाकी ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

4 

17 सहायक वयंपाकी ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

2 

18 वयपंाकी सेवक ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

5 

19 िकरण सेवक ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

3 

20 सफाईगार ड एस - 1  ( .15000-47600) 
 

24 

  एकुण    
 

108 
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पिरिश ट B 
गट ड (चतुथ ेणी संवग) पद िनहाय पद भरती िनयम आिण आव यक शै िणक अहता 

1. ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय, धुळे 
अ. . पदाचे नाव पद भरतीचे िनयम व शै िणक अहता 

१ योगशाळा पिरचर  मा यिमक शालांत माणप  परी ा (एस.एस.सी.) शा  (िव ान) िवषयासह उ ीण केलेली असावी 

२ िशपाई  मा यिमक शालांत माणप  परी ा   (एस.एस.सी.)  उ ीण केलेली असावी 

३ पहारेकरी  मा यिमक शालांत माणप  परी ा   (एस.एस.सी.)  उ ीण केलेली असावी 

४ शविव छेदन पिरचर  मा यिमक शालांत माणप  परी ा   (एस.एस.सी.)  उ ीण केलेली असावी 

५ ाणीगृह पिरचर  मा यिमक शालांत माणप  परी ा   (एस.एस.सी.)  उ ीण केलेली असावी 

६ द तरी  मा यिमक शालांत माणप  परी ा   (एस.एस.सी.)  उ ीण केलेली असावी 

७ पिरचर  मा यिमक शालांत माणप  परी ा   (एस.एस.सी.)  उ ीण केलेली असावी 

   8 सफाईगार ईय ा सातवी परी ा उ ीण केलेली असावी 

2. सव पचार णालय, धुळे 
अ. . पदाचे नाव पद भरतीचे िनयम व शै िणक अहता 

1 शपी  मा यिमक शालांत माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केलेली असावी  
आयटीआय कवा शासनमा य सं थेचा िशवणकाम माणप  अ यास म पूण केलेला असावा. 

2 दंत पिरचर  मा यिमक शालांत माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केलेली असावी 
3 उदवाहन चालक  मा यिमक शालातं माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केललेी असावी 
4 व तीगृह सेवक/ 

 मेससेवक 
 मा यिमक शालांत माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केलेली असावी 

5 क सेवक  मा यिमक शालांत माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केलेली असावी 
6 णपट वाहक  मा यिमक शालातं माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केललेी असावी 
7 हावी  मा यिमक शालांत माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केलेली असावी  

आयटीआयचा केस कतनालय माणप  अ यास म पूण केलेला असणे आव यक 
8 धोबी  मा यिमक शालांत माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केलेली असावी 
9 िशपाई  मा यिमक शालातं माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केललेी असावी 

10 चौकीदार  मा यिमक शालांत माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केलेली असावी 
11 योगशाळा पिरचर  मा यिमक शालांत माणप  परी ा (एस.एस.सी.) शा  (िव ान) िवषयासह उ ीण केलेली असावी 
12 माळी  मा यिमक शालातं माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केललेी असावी तसेच  

शेतकी िव ालयाचा माळी (बागकाम) माणप  अ यास म पूण केलेला असणे आव यक 

13 क सेवक/क  
आया/मिहला आया 

 मा यिमक शालांत माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केलेली असावी 

14 बाहय ण िवभाग 
सेवक 

 मा यिमक शालांत माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केलेली असावी 

15 सुर ार क/ 
पहारेकरी 

 मा यिमक शालातं माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केललेी असावी 

16 मुख वयपंाकी  मा यिमक शालातं माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केललेी असावी. तसेच कमीत कमी एक 
वष चे न दणीकृत यवसाय धारकाचे वयपंाक येत अस याचे अनुभव माणप  अिनवाय 17 सहायक वयपंाकी 

18 वयंपाकी सेवक 
19 -िकरण सेवक  मा यिमक शालांत माणप  परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण केलेली असावी 
20 सफाईगार ईय ा सातवी परी ा उ ीण केलेली असावी 

उपरो त नमूद केलेली शै िणक अहता याम ये काही िवसंगती अस यास सेवा वशे िनयम, शासन िनणय/पिरप क/अिधसूचना या 
अंितम राहतील. 
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पिरिश ट C 
ऑनलाईन परी ा अज सादर कर याबाबत या सूचना 

ऑनलाईन पध मक परी ा - 2023 

1. उमेदवाराने ऑनलाईन पध मक परी ा 2023 साठी पा  अस यासच अज करावा.  
2. मािहती पु तका ही www.sbhgmcdhule.org, https://dhule.gov.in तसेच dhule.nic.in या संकेत थळावर     
   उपल ध आहे. 
3. सव संबंधीत माणप ां या सा ां कत स य ती ऑनलाईन अज सादर करतानंा अपलोड करणे आव यक आहे. 
4. उमेदवाराने फ त ऑनलाईन प दतीनेच परी ा अज भरावा.  
5. उमेदवाराने मा यिमक शालांत परी ा माणप ावर असलेले नाव हे परी ा अज त भराव.े (सफाईगार पदासाठी 
अज करणारा उमेदवार जर मा यिमक शालांत परी ा उ ीण नसेल, तर याने सातवी उ ीण माणप ावर 
असलेले याच ेनाव परी ा अज त नमूद कराव.े)  
6. उमेदवारा या नावात बदल झाला असेल तर याने नावात झाले या बदलाचा पुरावा सादर करणे अिनवाय 
राहील. (नावात झाललेा बदल याचा पुरावा हणनू महारा  शासनाची अिधसचूना कवा िववाह माणप  सादर 
करणे अिनवाय राहील.) 
7. अज भरतानंा फोटो असले या रका यात उमेदवाराचे नवीनतम (Latest) पासपोट साईज छायािच  आिण 

वा री अपलोड करणे अिनवाय आहे.  
8. बनावट उमेदवार परी ा देतानंा आढळून आ यास या यावर फौजदारी व पाची कारवाई कर यात येईल. 
9. रा यातील िविवध शासकीय वै कीय महािव ालये व संल नीत णालयामं ये श यतो एकाच कालावधीत 
पदिनहाय संगणकीकृत परी ा होऊ शकते, यामुळे उमेदवाराने एकाच पदाकरीता अनाव यक जा त शासकीय 
वै कीय महािव ालये व संल नीत णालयामं ये अज क  नये. असे के यास अज शु कापोटी उमेदवारांचा 
अनाव यक खच हो याची श यता आहे. 
10. भरती ि येसाठी ऑनलाईन परी चेे वशेप  हे संगणकीकृत यं णे ारे तयार होणार अस यामुळ, 
उमेदवारांने एका संवग साठी एकापे ा जा त शासकीय वै कीय महािव ालये व संल नीत णालयामं ये अज 
केल े अस यास व परी ा वशे प ानुसार उमेदवाराला एकाचिदवशी व वळेेस अ य िठकाणी परी चेा माकं 
आ यास व यािठकाणी परी ा देता न आ यास यास ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय, धुळे 
आिण सव पचार णालय, धुळे हे जबाबदार राहणार नाहीत. 
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पिरिश ट D 
संवधैािनक आर ण 

A अनुसूिचत जाती आिण नवबौ द अनुसूिचत जाती (SC) 13.0% 

B अनुसूिचत जमाती (ST) 7.0% 

C िवमु त जाती (VJ-A) 3.0% 

D भट या जमाती - ब (NT-B) 2.5% 

E भट या जमाती - क (NT-C) 3.5% 

F भट या जमाती -ड (NT-D) 2.0% 

G इतर मागास वग (OBC) 19.0% 

H िवशेष मागास वग (SBC) 2.0% 

I आथ क टया मागास वग (EWS) 10.0% 

J खुला (अनारि त Open) 38.0% 
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Annexure -“E” 

िद यागं आर ण 
 

1) महारा  शासन सामा य शासन िवभाग शासन िनणय माकं िद यागं २०१८/ . .११४/६-अ, िदनांक २९ मे, 
२०१९ नुसार एकुण संवगिनहाय उपल ध पदसं ये या 4% जागा हया िद यांग उमेदवारांसाठी राखीव ठेव यात 
आले या आहेत.  

2) उमेदवाराने याच े िद यांग अस याचे माणप  हे िविहत नमु यात िज हा श यिचिक सक, िज हा णालय 
अथवा िद यांग मंडळ, शासकीय वै कीय महािव ालय व णालय, महारा  शासन, कवा संचालक, अिखल 
भारतीय भौितकोपचार आिण पुनवसन सं था, मुंबई (Director, All India Physical Medicine and 
Rehabilititaion Institute, Mumbai) यांचे माणप  सादर करणे आव यक राहील. अशा कारे िद यागं वग चा 
लाभ घेऊ इ छणा या य तीने स म ािधका याच े माणप  सादर करणे आव यक राहील. िनवड 

ि येदर यान अथवा िनयु ती या दर यात उ त माणप ाची तपासणी /  फेरतपासणी कर याच े अिधकार 
िनयु ती ाधीका याला राहतील. िद यांगा या माणप ाबाबत सावजिनक आरो य िवभागाने िदनांक 
14.09.2018, सामा य शासन िवभाग शासन िनणय िदनांक 29 मे 2019 तसेच वै कीय िश ण व औषधी ये 
िवभागा या िदनांक 17 जून 2021 या शासन िनणया वये िद यागं य ती ह क अिधिनयम 2016 नुसार 
िद यांग व तपासणी, मु यमापन व माणप  िवतरणासाठी िनगिमत केले या मागदशक सूचनां माणे कायवाही 
कर यात येईल. 

3) िद यांग अिधिनयमातील तरतूद ची काटेकोर अंमलबजावणी क न पद भरती कर यात येईल. 
अ. अंध/अ प टी 
आ. कणबधीरता अथवा ऐकु ये यातील दुबलता 
इ. अ थी यंगता/मदुचा प घात (Cerebral Palsy)/कु ठरोग मु त (leprosy cured)शारीरीक वाढ खंुटणे 

(dwarfism)/आ ल ह ा त (acid attack victims)/ नाय ुिवकृती (muscular dystrophy) 
ई. वम नता (Autism)/मंदबु दी कवा आकलन मतेची कमतरता (Intellectual Disability)/िविश ट िश ण 

अ मता (Sepecific learning disability)/मानिसक आजार (Mental illness) 
उ. वरील अ ते ई मधील बिहरेपणा व अंध वासह एकापे ा जा त कारचे िद यांग व असणा यासंाठी याचंेसाठी 

सुिनि त कर यात आले या पदावर. 

4) िद यांग तपासणीकरीता संदभ त (Referral) वै कीय मंडळ (Medical Board) 
 

Region Referral Medical Board 
Mumbai Sir J. J. Group of Hospitals, Byculla, Mumbai - 400 008 , 

Ph:- 022-23735555 
Rest of Maharashtra 
except Mumbai 

Sassoon General Hospital, Pune-411 001,  
Ph:- 020 - 26128000 

Marathwada Govt. Medical College & Hospital, Aurangabad - 431001  
Ph:- 0240 - 2402412-17 

Vidarbha Govt. Medical College & Hospital, Nagpur - 440 003, 
Ph:- 0712 - 2701642 / 2702402 
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पिरिश ट F 
वै कीय वा थ माणप  नमुना 
MEDICAL FITNESS FORMAT 

A candidate must be medically fit for selection for the post.The medical fitness must be 

certified by a Registered Medical Practitioner in the prescribed proforma, as given below 

on a Letter head: 

CERTIFICATE OF MEDICAL FITNESS 

This is to certify that,I have conducted clinical examination of Shri/Smt./Kumari 

------------------------------------------------------------------------, who is desirous of selection to 

The post of .................... …………………………..in Shri Bhausaheb Hire Government Medical 

College, Dhule / Sarvopchar Rugnalaya, Dhule on the Establishment of Directorate of 

Medical Education & Research, Mumbai. He/she has not given any personal history of any 

disease incapacitating him/her to join on said post. Also, on clinical examination, it has 

been found that he/she is medically fit/unfit to do the work required for the 

post………………. 

Certified that he/she fulfills the following criteria. 

1. Absence of any incapacitating and /or progressive systemic Yes/No 
disease/disorder/condition 

2. Absence of any disability of upper  limb/s. Yes/No 

3. Absence of any major visual/auditory disability. Yes/No 

4. Absence of psychosis/neurosis/mental retardation, Yes/No 

5. Ability to maintain erect posture, Yes/No 

6. Reasonable manual dexterity. Yes/No  

Though,following deviations have been revealed,in my opinion, the same are not 

impediments to do work as…………………. 

1.................................................................................................................... 

2. ................................................................................................................... 

3. ................................................................................................................... 

 

Address of the Registered Medical 
Practitioner 

 
 
 
 

Date : 

Signature: 

Name: 

Registration No.: 

Seal of Registered Medical Practitioner 
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पिरिश ट  G 

पध  परी सेाठी उपल ध संवग या िर त व समांतर आर णाचा त ता 
(1) ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय, धुळे 

आ थापनेवरील िर त पदांचा तपिशल/सामािजक/समांतर आर ण 
 

संवग च ेनाव:- योगशाळा पिरचर  एकुण:- 07 (सात)  वतेन तर:-एस - 6  ( .19900-63200) 
वग अ.जा. अ.ज. िवजा 

अ 
भज ब भज 

क 
भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 0 0 2 0 2 1 2 7 
सवसाधारण 0 0 0 0 1 1 1 3 
मिहला 30% 0 0 1 0 0 0 1 2 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 १ 0 1 0 0 2 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 0 2 (गुणव नुेसारएकि तपणे) 0 2 1 2 7 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

संवग च ेनाव:-िशपाई   एकुण:- 05  (पाच)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 
वग अ.जा. अ.ज. िवजा 

अ 
भज ब भज 

क 
भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 0 1 0 0 0 0 0 1 1 2 5 
सवसाधारण 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 3 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 1५% 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 1 0 0 0 0 0 1 1 2 5 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:-पहारेकरी   एकुण:- 05 (पाच)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 0 1 1 0 0 0 0 0 1 2 5 
सवसाधारण 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 
मिहला 30% 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 1 1  0 0 0 0 0 1 2 5 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:-पिरचर   एकुण:- 01 (एक )  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
सवसाधारण 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:-द तरी   एकुण:- 01 (एक)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
सवसाधारण 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:-शविव छेदन  पिरचर  एकुण:- 05 (पाच)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 0 1 0 0 0 0 1 0 2 5 
सवसाधारण 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 1 0 0 0 0 1 0 2 5 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:- ाणीगृह  पिरचर  एकुण:- 0३ (तीन)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 3 
सवसाधारण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 3 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर   अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 3 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च ेनाव:-सफाईगार   एकुण:-2 (दोन)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 
सवसाधारण 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी   सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 
 िद यांग ४ %  
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सव पचार  णालय, धुळे  आ थापनेवरील िर त पदांचा  तपिशल 

संवग च े नाव:- शपी   एकुण:- 01  (एक)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 
वग अ.जा. अ.ज. िवजा 

अ 
भज ब भज 

क 
भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 0 0 0 0 0 0 0 0 0 १ 1 
सवसाधारण 0 0 0 0 0 0 0 0 0 १ 1 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग चेनाव:-दंतपिरचर   एकुण:- 01 (एक)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 0 0 0 0 0 0 0 0 0 १ 1 
सवसाधारण 0 0 0 0 0 0 0 0 0 १ 1 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर   अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
 िद यांग ४ %  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:-उ वाहन चालक  एकुण:- 01 (एक)   वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 0 0 0 0 0 0 0 0 0 १ 1 
सवसाधारण 0 0 0 0 0 0 0 0 0 १ 1 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
 िद यांग ४ %  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:-वसतीगृह सेवक/मेस सेवक एकुण:- 01 (एक)   वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 0 0 0 0 0 0 0 0 0 १ 1 
सवसाधारण 0 0 0 0 0 0 0 0 0 १ 1 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन  10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



36 
 

 
 
 
 
संवग च े नाव:-क सेवक   एकुण:- 31 (एक ीस)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 0 9 २ 0 १ १ १ २ 3 १२ 31 
सवसाधारण 0 3 १ 0 १ १ १ १ 1 ४ 13 
मिहला 30% 0 3 १ 0 0 0 0 १ १ 3 9 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
माजी  सैिनक 1५% 0 1 0 0 0 0 0  0 0 2 3 

क प त 5% 0 1 0 0 0 0 0 0 ० 1 2 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन  10% 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 3 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 9 2 0 1 1 1 २ 3 12 31 
  िद यांग ४ % खु या वग तून सवसाधारण एक  (1 ) पद  राखीव  - (कणबधीरता/ऐकू ये यातील दुबलता ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



37 
 

 
 
 
संवग च े नाव:- णपटवाहक  एकुण:- 02 (दोन)   वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 0 0 0 0 0 0 0 0 १ 2 
सवसाधारण 1 0 0 0 0 0 0 0 0 १ 2 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च ेनाव:- हावी   एकुण:- 0३ (तीन)   वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 0 1 0 0 0 0 0 0 १ 3 
सवसाधारण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 १ 3 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 3 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:-धोबी   एकुण:- 04 (चार)   वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 1 1 0 0 0 0 0 0 १ 4 
सवसाधारण 1 1 1 0 0 0 0 0 0 १ 4 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 4 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:-िशपाई   एकुण:- 05 (पाच)   वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 0 1 1 0 1 1 0 0 0 1 5 
सवसाधारण 0 0 1 0 1 1 0 0 0 ० 3 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 1 0 0 0 0 0   0 0 1 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अंशकालीन10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 1 1 0 1 1 0 0 0 1 5 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:-चौकीदार   एकुण:- 03 (तीन)   वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 0 1 0 0 0 0 0 0 १ 3 
सवसाधारण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 १ 3 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन  10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 3 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



42 
 

 
 
 
संवग च े नाव:- योगशाळा  पिरचर  एकुण:- 01 (एक)   वतेन तर:-एस - 6  ( .19900-63200) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज क भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 
िर तपदे 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
सवसाधारण 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 
क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अशंकालीन  10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च ेनाव:-माळी   एकुण:- 0१  (एक)   वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 0 0 0 0 0 0 0 0 ० 1 
सवसाधारण 1 0 0 0 0 0 0 0 0 ० 1 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े  नाव:- मिहला  क सेवक/क  आया/मिहला  आया एकुण:- 09  (नऊ) 
(सदरील पदे फ त मिहला करीता आर ीत आहेत.)                                                   वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 0 3 1 1 0 0 0 1 1 २ 9 
सवसाधारण 0 1 1 1 0 0 0 1 1 २ 7 
मिहला 30% 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी सैिनक 1५% 0 1 0 0 0 0 0  0 0 0 1 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 3 1 1 0 0 0 1 1 2 9 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च ेनाव:-बाहय ण  सेवक  एकुण:- 04   (चार)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज क भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 4 
सवसाधारण 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अशंकालीन  10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 4 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:-सुर ार क/पहारेकरी  एकुण:- 03  (तीन)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 0 1 0 0 0 0 0 0 १ 3 
सवसाधारण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 १ 3 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन  10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 3 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:- मुख  वयंपाकी  एकुण:- 0४   (चार)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 0 1 0 0 0 0 1 0 १ 4 
सवसाधारण 1 0 1 0 0 0 0 1 0 १ 4 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन  10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 1 0 0 0 0 1 0 1 4 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े   नाव:-सह   वयंपांकी/सहायक  वयंपाकी एकुण:- 02   (दोन)       वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 
 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज क भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 0 1 0 0 0 0 0 0 ० 2 
सवसाधारण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 ० 2 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

माजी सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 
क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर अशंकालीन 10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:- वयंपाकी  सेवक  एकुण:- 05   (पाच)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 1 1 0 0 0 0 1 0 १ 5 
सवसाधारण 1 1 1 0 0 0 0 1 0 १ 5 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन  10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 1 1 0 0 0 0 1 0 1 5 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:- -िकरणसेवक  एकुण:- 0३   (तीन) वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज 
क 

भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 1 0 1 0 0 0 0 0 0 १ 3 
सवसाधारण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 १ 3 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 

क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अंशकालीन  10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 3 
 िद यांग ४ % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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संवग च े नाव:-सफाईगार   एकुण:- 24  (चोवीस)  वतेन तर:-एस - 1  ( .15000-47600) 

वग अ.जा. अ.ज. िवजा 
अ 

भज ब भज क भज 
ड 

िवमा  इमाव आ. .मा. 
घटक 

खुला एकुण 

13% 7% 3% 2.50% 3.50% 2% 2% 19% 10% 38% 100% 

िर तपदे 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 24 
सवसाधारण 0 0 0 0 0 0 0 0 0 १7 17 
मिहला 30% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 

खेळाडू ५% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

माजी  सैिनक 1५% 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0 
क प त 5% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

भकंुप त 2% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
पदवीधर  अशंकालीन  10% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ 1% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
एकुण 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 24 
 िद यांग ४ % खु या वग तून सवसाधारण एक  (1 )   पद  राखीव  (अधं/अ प टी) 

 
१) वर नमूद केले या पदसं या व आर णाम ये वाढ अथवा घट हो याची श यता आहे.  २) पध मक परी ा थिगत करणे, र  करण,े अशंत: 
बदल करणे, पदां या एकुण सं येम ये बदल कर याचा अिधकार शासनाने राखून ठेवला आहे. 
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ABBREVIATIONS:- 
 

FUNCTIONAL REQUIREMENT ABBREVIATIONS USED:  
 
  L=Lifting  BN=Bending  W=Walking  
 ST=Standing  S=Sitting  KC= Kneeling & Crouching  PP=Pulling & Pushing   CL=Climbing  
 CRL=Crawling  JU=Jumping  MF=Manipulation with Fingers  RW=Reading & Writing   
 C=Communication  H=Hearing  SE=Seeing 
   
CATEGORY ABBREVIATIONS USED:   
 
  HH= Hard of Hearing  D=Deaf  LV=Low Vision  B=Blind   
  OA=One Arm   OL=One Leg   OAL=One Arm and One Leg   BL=Both Legs  BA=Both Arms  
 BLOA=Both Legs & One Arm  BLA=Both Legs Arms  CP=Cerebral Palsy AAV=Acid Attack 
Victims   
 DW=Dwarfism  LC=Leprosy Cured  MDy= Muscular Dystrophy  ASD= Autism Spectrum Disorder 
 (M= Mild, MoD= Moderate)  ID= Intellectual Disability   SLD= Specific Learning Disability   
 MI= Mental Illness  MD=Multiple Disabilities 
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पिरिश ट H 
Sports Certificate 

                                                                 FORM 4 
 

(For representing a School Team in the School State Competition organized by the 
Commissioner, Tribal Development, Govt. of Maharashtra OR Directorate of Sports and Youth 
Services of the State of Maharashtra.) 
 
Certificate to a meritorious sportsman for employment to Group C/D service under the State 
Government. 
 
Certified that Shri/Smt………………………………………………Son/Daughter of 
Shri....................... 
..……………………………………..Resident of Dist………………….. represented the School 
team in the competition………………………………. In the game held at……………. 
 

The position obtained by the individual/team in the above said Competition 
was...................... ................................................ (First/Second/Third) 
 

This Certificate is being given on the basis of record available in the office of the authentic/ 
recognized State Association of Maharashtra. 
 
 
Palace Signature 

 
Date Name 

Designation 

D.S.O./Addl. Commissioner 
Sports and youth Services/Tribal Development, 
 

.......................Division..................... 
Note:-This certificate will be valid only when signed personally by the Additional Commissioner, 
Tribal Development of Concerned Division. 
 
Place Signature 
 
Date Name 
Designation 
D.S.O./Addl. Commissioner 
Sports and youth Services/Tribal Development, 
Maharashtra State 
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पिरिश ट I 
महारा  नागरी सेवा (लहान कुटंूबाच े ित ाप ) िनयम 2005 नुसार अज सोबत 

जोडावया या लहान कुटंूबा या ित ापनाचा नमुना 
ित ापन 

नमुना - अ 
(िनयम ४ पहा) 

 
मी ी/ ीमती/कुमारी -------------------------------------------------------- 

ी ----------------------------------------------- यांचा/यांची मुलगा/मुलगी / 

प नी, वय --------------- वष राहणार ---------------------------------------- 

---------------------------------------------------------------------------- 

या ारे पुढील माणे अस ेजाहीर करतो / करते की, 

1. मी ---------------------------------------------- या पदासाठी माझा अज 

दाखल केललेा आहे. 

2. आज रोजी मला ------------- (सं या) इतकी हयात मलु ेआहेत. यापैकी िदनाकं 

28 माच, 2005 नंतर ज माला आले या मुलांची सं या -----------------------

आहे.  (अस यास ज मिदनांक नमूद करावा.) 

3. हयात असललेी मलुांची सं या दोनपे ा अिधक असले तर िदनांक 28 माच, 2005 

व तदनंतर ज माला आले या मुलामुळे या पदासाठी मी अनह ठरिव यास पा  

होईल याची मला जाणीव आहे. 

 

िठकाण:-        उमेदवाराची वा री 

िदनाकं:-  
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पिरिश ट J 
१. ऑनलाईन प दतीने अज सादर कर याची सवसाधारण ि या खालील माणे आहे. 
 १. ोफाईल िनम ती/ ोफाईल अ यावत करणे (न दणी). 
 2. अज वरील मािहतीचे पूव वलोकन 
 3. अज सादरीकरण  
 4. शु क भरणा 
 5. अज ची ट आऊट. 
2. ोफाईल िनम ती/ ोफाईल अ यावत करणे 

1. https://ibpsonline.ibps.in या संकेत थळावर वापरक य ने ोफाईल िनम ती कर याकरीता “निवन 
वापरक य ची न दणी (“Click here for New Registration”) वर लक के यानंतर यं णा लॉग ईन पृ ठ 

द शत करेल. नवीन खाते (वापरक य च ेनाव Login व Password) िनम ण कर यासाठी लॉग-इन पृ ठा ारे 
िवचारलेली सव मािहती भ न न दणीची ि या पूण करावी. 

2. ोफाईल ारे मािहती भरतानंा उमेदवाराने वत:चाच वधै ई-मेल आयडी, वधै मण वनी माकं व 
ज मिदनाकं न दिवणे आव यक आहे.    

3. उमेदवाराकंडे िन य वापरात असेल असा ई-मेल आयडी व मण वनी माकं असणे आव यक आहे.तसेच 
भरती ि ये दर यान प यवहार, वशेप  आिण इतर मािहती ऑनलाईन दे यात येणार 
अस याकारणामुळे भरती ि ये या संपूण कालावधीम ये न दणीकृत सदर ई-मेल आयडी व मण वनी 

माकं वधै / कायरत राहणे आव यक आहे. 
4.  वरील माणे ोफाईलची िन मती झा यानंतर वापरक य ने वत: या Login व Password ारे वे  क न 

ोफाईलम ये िवचारलेली वयै तक मािहती, संपक तपशील, इतर मािहती, शै िणक अहता, अनुभव इ यादी 
संदभ तील तपशीलाची अचूक न द करावी.उमेदवाराने यांच ेलॉिगन े डे शय स गोपनीय ठेवणे अपे ीत 
आहे. 

5.  फोटो व वा री अपलोड करणे 
 न दणीची ि या व ोफाईल ारे िवचारलेली मािहती भ न झा यानंतर उमेदवाराने वत:चे छायािच / 

फोटो ( ं दी 3.5 से.मी. x उंची 4.5 से.मी.) 200 िप सल असलेले वत:चे छायािच , तसेच छायािच ाच े
आकारमान 80kbआिण 200kb या दर यान असावा. वत:ची वा री कॅन क न खालील माणे अपलोड 
करावी. 
1. एका पाढं या व छ कागदावर िविहत आकाराचा फोटो िचकटवावा. फोटोवर वा री क  नये अथवा 

फोटो सा ां कत क  नये. वरील सुसचनानुंसार फोटो कागदावर यविसत िचकटवावा, टॅपल अथवा 
िप नग क  नये. फ त कॅनरवर ठेवून थेट कॅन करता येईल. 

2. फोटोचा आकार खालील माणे असणे गरजचेे आहे. 
फोटो ं दी 3.5 से.मी.   X  उंची 4.5 से.मी. 

3. छायािच  अज या िदनांका या सहा मिह याहून आधी काढलेल े नसाव े आिण ते ऑनलाईन पिर े या 
वळेी उमेदवारा या पाशी जुळणारे असावे. 

4. िविहत आकार/ मते माणे 5 से.मी.   X  4.5 से.मी. चा एक आयत काढा. या आयताम ये काळया 
शाई या (बॉल) पेनने व छ कागदावर वा री करावी. ती ितमा कॅन करा आिण अज म ये अपलोड 
करावी. ितमे या आकाराची िकमान उंची 60 िप सल आिण ं दी 140 िप सल असावी. ितमेचा 
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आकारमान 50 kb आिण 80 kb दर यान असाव.े उमेदवाराने वत: वा री करणे आव यक आहे. अ य 
कोण याही य तीने वा री के यास ती ा  धर यात येणार नाही. 

5. वरील माणे िविहत आकारातील फ त फोटो व वा री वगेवगेळी कॅन करावी. संपूण पृ ठ अथवा फोटो 
व वा री एकि त कॅन क न नये. 

6. कॅन क न अपलोड केललेी वा री, वशेप /हजरेीपट व त सम कारणासाठी वापर यात येईल. 
परी े यावळेी, य  कागदप े तपास या यावळेी व अ य कोण याही वळेी अज भरतानंा केलेली 
वा री व फोटो न जुळ यास उमेदवारास अपा  ठरिव यात येईल, अथवा अ य कायदेिशर कारवाई 

कर यात येईल. 
A. अज न दणी 

1. उमेदवारांनी https://ibpsonline.ibps.in/sbhgmcdec23/ या संकेत थळावर जा यासाठी “APPLY 
ONLINE” या पय यावर लक करा ज ेएक नवीन ीन उघडेल. 

2. अज न दणी कर यासाठी, “नवीन न दणीसाठी येथे लक करा” (Click here for New Registration) 
टॅब िनवडा आिण नाव संपक तपिशल आिण ई-मेल आयडी िव ट करा. णाली ारे ता पुरता न दणी 

माकं आिण पासवड तयार केला जाईल आिण ीनवर द शत केला जाईल. उमेदवाराने ता पुरता 
न दणी माकं व पासवड न दवावा. ता पुरता न दणी माकं आिण पासवड दशिवणारा ई-मेल आिण 
एसएमएस देखील पाठवला जाईल. 

3. जर उमेदवार एकाचवळेी अज भ  शकत नसेल, तर तो “से ह आिण ने ट” (Save & Next) टॅब 
िनवडून आिधच “एंटर( (Enter) केलेला डेटा जतन क  शकतो. ऑनलाईन अज “सबिमट” (Submit) 
कर यापूव  उमेदवारानंा ऑनलाईन अज तील तपशीलाचंी पडताळणी कर यासाठी “से ह आिण 
ने ट”(Save & Next) सुिवधेचा वापर कर याचा स ा दे यात येत आहे आिण आव यक अस यास 
यात बदल करावा. टीहीन उमेदवारांनी अज काळजीपूवक भरावा आिण अिंतम सबिमशन 

कर यापूव  ते बरोबर अस याची खा ी कर यासाठी तपशीलाची पडताळणी क न यावी. 
4. उमेदवारांनी ऑनलाईन अज तील तपिशल काळजीपूवक भरावेत आिण याची पडताळणी करावी, 

कारण “पूण न दणी” (Complete Registration Button) बटणावर लक के यानंतर कोणताही 
बदल श य होणार नाही/करणे श य होणार नाही. 

5. उमेदवाराने नाव कवा याचे/ितचे वडील/पती इ.चे नाव अज म ये बरोबर िलिहलेले असावे, जसे ते 
माणप /गुणपि का/ओळख पुरा याम ये िदसते. कोणताही बदल/तफावत आढळ यास उमेदवारी 

अपा  ठ  शकते. 
6. “तमुच ेतपिशल स यािपत करा” (Validate your details) आिण “जतन करा” (Save) आिण पुढील 

(Next) बटनावर लक क न तुमचा अज जतन करा. 
7. फोटो आिण वा री कॅ नग आिण अपलोड कर या या मागदशक त वामं ये िदले या विैश टयानुंसार 

उमेदवाराने फोटो आिण वा री अपलोड कर याची कायवाही करावी. 
8. न दणीपूव  संपूण अज चे पूव वलोकन आिण पडताळणी कर यासाठी “पूव वलोकन” (Preview) टॅबवर 

लक करा. 
9. आव यक अस यास तपिशल सुधारावा आिण छायािच , वा री आिण इतर तपिशल बरोबर 

अस याची पडताळणी आिण खा ी के यानंतरच “न दणी पूण” वर लक करा. (Complete 
registration) 
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10. “पेमट” (Payment) टॅबवर लक करा आिण पेमटसाठी पुढे जाव ेव “सबिमट” (Submit) बटणावर 
लक करावे. 

B. परी ा शु क भरणे :  ऑनलाईन मोड: 
१. डेिबट काड (RuPay/Visa/Master Card/Maestro), े िडट काड, इंटरनेट बँ कग, IMPS, कॅश 

काड /मोबाईल वॉलेट वाप न पेमट केल ेजाऊ शकते. 
२. यवहार यश वीरी या पूण झा यावर, एक ई-पावती तयार होईल. 
३. ई-पावती तयार न होणे अयश वी फी दान दशिवते. 
४. उमेदवारांनी ई-पावती आिण फी तपिशल असले या ऑनलाईन अज ची टआऊट घेणे आव यक 

आहे. 
C. छायािच  व वा री अपलोड (Upload of Photo / Signature) कर यासाठी मागदशक त व े
 ऑनलाईन अज कर यापूव  उमेदवाराने खाली िदले या विैश टयानुंसार याचा/ितचा फोटो, वा री 
असणे आव यक आहे. 
 छायािच  ितमा ( ं दी 3.5 से.मी X उंची 4.5 से.मी.) 200 िप सल असलेले छायािच  
 छायािच  अलीकडील पासपोट शैलीचे रंगीत िच  असणे आव यक आहे. 
 हल या रंगा या, श यतो पाढं या, पा भमूी या िव द घेतलेले असावे. 
 टोपी आिण गडद च मा वीकाय नाहीत. 
 फाईलचा आकार 80 kb - 200 kb दर यान असावा. 

 वा री:अजदाराला काळया शाई या पेनने पाढं या कागदावर सही करावी लागेल. 
पिरणाम ं दी 140 X 60 ऊंची िप सेल ( ाधा य) 
फाईलचा आकार 50 kb-80kb दर यान असावा. कॅन केले या ितमेचा आकार 80kb पे ा जा त नाही 
याची खा ी करा. 

 कागदप  े कॅन करणे: 
कॅनर िरझो युशन िकमान 200 dpi वर सेट करा. 

रंग true colour सेट करा. 
 कागदप  ेअपलोड कर याची ि या: 

ऑनलाईन अज भरताना उमेदवाराला छायािच , वा री अपलोड कर यासाठी वतं  लक दान के या 
जातील. 
संबंिधत लकवर लक करा “छायािच / वा री अपलोड करा” (Upload of Photo/Signature) 

 तुमचा फोटो, वा री अपलोड के यािशवाय तुमचा ऑनलाईन अज न दणीकृत होणार नाही.  
 छायािच ातील चेहरा कवा वा री अ प ट अस यास उमेदवाराचा अज नाकारला जाऊ शकतो. 
 ऑनलाईन अज म ये छायािच र/ वा री अपलोड के यानंतर उमेदवारानंी ितमा प ट आहेत आिण 

यो यिर या अपलोड के या आहेत हे तपासाव.े 
 उमेदवाराने हे सुिनि त केले पािहजे की अपलोड करावयाचा फोटो आव यक आकाराचा आहे आिण चेहरा 

प टपणे िदसला पािहजे. 
िटप:- ऑनलाईन न दणी के यानंतर उमेदवारानंी यां या णाली ारे तयार केले या ऑनलाईन अज ची 

टआउट यावी. 
 



58 
 

अज सादरीकरण 
१. सदर अज https://ibpsonline.ibps.in/sbhgmcdec23/ या संकेत थळावर िदनांक 03/01/2024 रोजीपासून 

भरणेसाठी उपल ध होतील. 
२. कृपया ल ात या की, उमेदवारांनी परी ा शु क िदले या पेमट गेटव े ारे ऑनलाईन प दतीने जमा 

कराव.े 
 

अज मराठी व इं जीम ये उपल ध क न दे यात आला असला, तरी संगणक ि येकरीता अज इं जीम ये 
भरणे आव यक आहे. संि तपणे (ABBREAVITIONS) वा अ ा रे (INITIALS) न देता संपूण नाव व संपूण प ा 
नमूद करावा. नावा या/प या या दोन भागांम ये एका पेसने जागा सोडावी. 
मिहला उमेदवारांनी यां या नावात काही बदल अस यास (ल नापूव चे नाव, ल नानंतरचे नाव) या संदभ त 
आव यक कागदप े, िववाह न दणी दाखला जमा करणे आव यक आहे. 
एसएससी अथवा त सम माणप ावरील नावा माणे अज भरावते. यानंतर नाव बदलले अस यास अथवा 

माणप ातील नावात कोण याही कारचा बदल झाला अस यास, यासंबंधी या बदलासंदभ तील राजप ाची 
त कागदप  पडताळणी यावळेी सादर करावी. 

प यवहारासाठी वत:चा प ा इं जीम ये िलहावा. यावसाियक मागदशन क , वयंअ ययन क /वग अथवा 
त सम व पा या कोण याही मागदशक क ाचा / सं थेचा प ा प यवहारासाठी देवू नये. 
संबंधीत पदा या परी े या जािहरात / अिधसचूनेम ये िदले या सव सूचनाचं ेकाळजीपूवक अवलोकन क नच 
अज सादर करावा. अज म ये िदले या मािहती या आधारेच पा ता आजमावली जाईल व या या आधारे िनवड 

ि या पूण होईल. 
वरील कायप दती ही अज कर याची यो य प दत आहे. यािशवाय दुस या प दतीने केलेले अज हे अवैध 
ठरिव यात येतील. 
उमेदवाराने अज त वत:चे नाव, सामािजक वग, कोण या वग तून अज क  इ छत आहे तो वग, 
ज मिदनाकं, मण वनी माकं, ई-मेल आयडी इ यादी मािहती काळजीपूवक भरावी. सदरची मािहती 
चुक यास तयास ी भाऊसाहेब िहरे शासकीय वै कीय महािव ालय, धुळे आिण सव पचार णालय, धुळे या 
सं था जबाबदार राहणार नाहीत. 
उमेदवाराने अज वर केलेली वा री ही या या वशेप ावर / उप थती प ावर एकाच कारची असेल याची 
द ता यावी. तसेच उमेदवाराने ऑनलाईन अज वर अपलोड केलेले छायािच  वरील माणे सव िठकाणी 
एकच असेल याची द ता यावी. 
अज सादर केले या उमेदवारास ाथिमक छाननी या आधारे परी ेस बस याची परवानगी दे यात येईल. 
यामुळे उमेदवार परी ा उ ीण झाला तरी, आव यक ती शै िणक व इतर अहता अस यािशवाय व आव यक 

कागदप ाचंी पूतता के यािशवाय िनवडीस पा  राहणार नाही. केवळ परी ा उ ीण झा यामुळे उमेदवारास 
िनवडीचा कोणताही ह क ा त होणार नाही. यामुळे उमेदवारांनी पा ते या अटी अ यासूनच अज करावा. 
भरती ि ये या संदभ तील सव मािहती व या अनुषंगाने होणा या बदलाबाबतची सव मािहती केवळ 
www.sbhgmcdhule.org, https://dhule.gov.in तसेच dhule.nic.in या संकेत थळावर उपल ध होईल. 
िविहत िदनांकानंतर व िविहत वळेेनंतर आलेला कोणताही अज संगणकीय णालीम ये वकृत केला जाणार 
नाही.वय, शै िणक अहता, मागास वग, नॉन ि मी लेअर माणप , िद यांग, मिहला, माजी सैिनक, अनाथ, 

क प त, भकंूप त, अंशकालीन कमचारी, खेळाडू, अनुभव, पा ता इ यादी संदभ त न चुकता अज म ये 
प टपणे/िन ववादपणे दावा करणे आव यक आहे. 
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अज तील संबंधीत रका यात प टपणे दावा केला नस यास संबंधीत दा याचा िवचार केला जाणार नाही. 
उमदेवाराने अज सादर के यानंतर याम ये कोण याही कारचा बदल करता येणार नाही. 
 

या उमेदवारानंी यापवू  याचें नाव रोजगार व वयंरोजगार मागदशन क ाकडे सेवायोजन काय लय/समाज 
क याण/आिदवासी िवकास क प अिधकारी/िज हा सैिनक बोड/अपंग क याण काय लय इ यादी 
काय लयात न दिवलेले आहे अशा उमेदवारानंी देखील वतं िर या ऑनलाईन अज करणे आव यक राहील. 
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पिरिश ट K 
लखेिनक व अनु ह कालावधी  (भरपाई वेळ) 

१. ल िणय िद यांग व असले या उमेदवारांना परी े या वळेी लेखिनक व इतर सोई सवलती उपल ध क न 
दे यासंदभ त शासन िनणय, सामािजक याय व िवशेष सहा य िवभग माकं िद यागं 2019/ . .200/िद.कर, 
िदनाकं 5 ऑ टोबर 2021 अ वये जारी कर यात आले या ल िणय (Benchmark) िद यागं य त याबाबत 
लेखी परी ा घे याबाबतची मागद शका-2021, तसेच तदनंतर शासनाने िनगिमत केले या आदेशानुसार 
कायवाही कर यात येईल. ल िणय िद यांग व असले या परी ाथ  यांना पध  परी ेस बसतानंा लखेनाची 
अडचण तसेच लेखनाची गती कमी अस यास, यांनी केले या मागणीनुसार, िद यांग य ती ह क अिधिनयम 
2016, मधील कलम 2 आर नुसार ल िणय (Benchmark) िद यांग य त या वगवारीमधील अंध व/शारीिरक 
िद यागं व (दो ही हात बाधीत/नसलेल)े मदूचा प ाघात असले या िद यांग परी ाथ ना लेखिनकांची सुिवधा 
उपल ध क न दे यात येईल. परी ा योजनाथ उपरो त शासन पिरप कातील तरतुदीनुसारअज भरतेवळेी 
ल णीय (Benchmark) िद यांग व असलेला पिर ाथ  िवभागाकडून लेखिनक उपल ध क न देणे बाबत 
ऑनलाईन अज म ये नमूद करेल. लखेिनकाची यव था उमेदवारांकडून वत: केली जाणार आहे की 
काय लयामाफत लेखिनकाची यव था करावी लागणार आहे याचा प ट उ ेख जािहरातीस अनुस न 
ऑनलाईन प दतीने केले या अज म ये अस यासच िवहीत नमु या ारे ा त लखेी िवनंतीचा िवचार केला 
जाईल. संबंधीत ल िणय (Benchmark) िद यांग व परी ाथ  उमेदवारास लखेिनकाची यव था कर यास 
मा यता िदली अस यास अशा पिर थतीम ये लेखिनकाची शै िणक पा ता सदर परी ेकरीता असले या 
िकमान शै िणक पा तेपे ा कमी असावी आिण उमेदवारा या शै िणक पा तेपे ा एका ट याने कमी असावी. 
िद यागं उमेदवार पि केतील  वाच यास आिण / अथवा उ रे िलिह यास स म नस या या कारणा तव 
यास लेखिनकाची मदत अनु ये आहे. या तव, लेखिनकाने िद यागं उमेदवारास केवळ  वाच यास तसेच 

उमेदवाराने उ र छायां कत कर यास / िलिह यास मदत करणे अपेि त आहे. उ रा या िनवडीबाबत 
लेखिनकान ेकोण याही कारे ह त ेप / मागदशन / सूचना क  नयेत. िद यांग उमेदवार व लखेिनक यांना 
परी चेे सव िनयम/सूचना जशा या तस े लागू असतील. उमेदवारा या िवनंतीनुसार यव था केले या 
लेखिनका या गैरवतनाची जबाबदारी संबंधीत उमेदवाराची राहील. तसेच लेखिनक व उमेदवार यां यामधील 
संभाषणामुळे परी ेची शातंता कोण याही कारे भंग होणार नाही याची द ता घे याची जबाबदारी संबंधीत 
उमेदवाराची राहील. 

२. य  परी े यावळेी उ रे िलिह यासाठी स म नसले या, पा  िद यांग उमेदवारानंा लेखिनकाची मदत 
आिण/अथवा अनु ह कालावधीची आव यकता अस यास संबंिधत उमेदवाराने ऑनलाईन प दतीने अज सादर 
कर या या अिंतम िदनांकापासून सात (७) िदवसा या आत हणजेच िदनांक01/02/2024 पय त सायंकाळी 
िठक 17.45 या काय लया या deangmcdhule@gmail.com या ईमेलवर सादर करणे आव यक राहील. यासाठी 
उमेदवाराने मािहती पु तकेत जोड यात आलेल ेAppendix-K-1, K-2  चा वापर करावा. 

३. उमेदवाराने लखेिनक पुरिव याची मागणी के यानुसार यांना या काय लयामाफत लेखिनक पुरिव यात येईल. 
यासाठी उमेदवाराने मािहती पु तकेत जोड यात आलेल ेAppendix-K-1, K-2 िदनांक01/02/2024 पय त 
सायंकाळी िठक 17.45 या काय लया या deangmcdhule@gmail.com या ईमेलवर सादर करणे आव यक 
राहील. 

४. अज म ये मागणी केलेली नस यास, तसेच शासनाची िविहत प दतीने पूव परवानगी घेतली नस यास, एैनवळेी 
लेखिनकाची मदत घेता येणार नाही, अथवा अनु ह कालावधी अनु ये असणार नाही. 

५. परी ेकरीता लखेिनकाची मदत आिण / अथवा अनु ह कालावधीची परवानगी िदले या पा  उमेदवाराचंी यादी 
काय लया या संकेत थळावर उपल ध क न दे यात येईल. तसेच लेखिनकाची मदत आिण / अथवा अनु ह 
कालावधी या परवानगीबाबत संबंिधत उमेदवाराला न दणीकृत ई-मेलवर कळिव यात येईल. 
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६. य  परी े यावळेी लेखिनक व अनु ह कालावधीचा लाभ घे यास इ छुक असले या िद यांग उमेदवारांनी 
िस द कर यात आले या जािहरातीस अनुस न अज सादर कर यापूव  काय लया या संकेत थळावर िस द 

कर यात आलेलया िद यागं उमेदवाराकंरीता मागदशक सूचनांचे अवलोकन करणे उमेदवारां या िहताचे 
राहील. 

७. परी ेकरीता लखेिनकाची मदत घे यासाठी परवानगी दे यात आले या ल िणय (Benchmark) िद यांग व 
असले या य त ना परी ेसाठी दे यात येणारा अनु ह कालावधी (भरपाई वळे) हा ित तास 20 िमिनटापंय त 
राहील. 
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पिरिश ट  K १ (1) 
िद यागं य तीस लखेिनक परुिवणे आव यक अस याचे कवा ित तास वीस िमिनटे भरपाई वळे 

मागणी साठी शासकीय णालयातील मु य वै कीय अिधकारी/िज हा 
श यिचिक सक/वै कीय अिध क यांनी मािणत केलले ेिविहत नमु यातील माणप  

 
Certificate regarding physical limitation in case of examinee to write 

 
 This is to certify that, I have examine Mr/Ms/Mrs ---------------------------- 

(Name of the candidate with disability), a person with -------------------------------

(Nature and percentage of disability as mentioned in the certificateof disability), 

S/o/D/o ---------------------------------- a resident of  -------------------------

------------------------------------ (Village/District/State) and to state that he/she 

has physical limitation which hampers his/her writing capabilities owing to his/her 

disability. 

 
 

Signature 
Name and designation, 

Chief  Medical  Officer/Civil Surgeon/Medical Superintendent of  
A Government health care institute 

Name of Government Hospital/Health care Centre with seal 
 
Place: 
 
Date: 
 
Note: Certificate should be given by a specialist of the relevant stream/disability (eg.Visual impairment-
Ophthalmologist, Locomotor disability - Orthopaedic specialist/Physical Medicine and Rehabilitation) 
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पिरिश ट K १ (2) 
ल िणय (Benchmark) िद यांग व असले या परी ाथ  उमेदवाराने िविहत नमु यात लेखिनक 

परुव याबात या मािहतीचा िवनंती अज  

 
Letter of Undertaking for Using Own Scribe 

 
 I ---------------------------------------- a candidate with ------------------------ 

(Nature of the disability) appearing for the ------------------------------------ (Name of the 

examination) bearing Roll No. -------------- at --------------------------------- (Naem of 

the Sub-Centre) in the District ---------------------, Maharashtra My qualification is --------  

 I do hereby state that -------------------------------- (Name of the Scribe) will 

provide the Service of Scribe for the undersigned for taking the aforesaid examination. 

 I dohereby undertake that his qualification is --------------------- in case, if it is 

found that scribe's qualification is not as declared by the undersigned or is equal to or higher 

that my qualification or if found to be more that or qual to the minimum qualification criteria of 

the examination, I shall forfeit my right to the post and claims relating therto. 

 

 

Signature of the candidate with disability 
  
Place:- 
 
Date:- 
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पिरिश ट   L-1 
या पदांकरीता िकमान शै िणक अहता मा यिमक शालांत परी ा (एस.एस.सी.) उ ीण आहे, अशा 

पदांसाठी परी ेचा अ यास म 
अ. . िवषय घटक  एकुण गुण 
१ मराठी याकरण (वा यरचना, श दाथ, योग, समास, समानाथ  श द, 

िव दाथ  श द) 
25 50 

सवसामा य श द सं ह 
हणी आिण वा य चार यांचा अथ आिण उपयोग 

उता यावरील ाचंी उ रे 
वा य पृथ:करण व याच े कार 
लेखक व कवीची टोपणनाव े
समूहदशक श द, वनीदशक श द, ाणी व यांची घरे 

2 इं जी GRAMMAR 25 50 
COMMON VOCABULARY 
SENTENCE STRUCTURE 
IDIOMS AND PHRASES AND THEIR MEANING 
COMPREHENSION OF PASSAGE 
SENTENCE ARRANGEMENT AND ERROR CORRECTION 

3 सामा य ान चालु घडामोडी 25 50 
महारा ाचा इितहास 
महारा ाचा भगूोल 
भारताची रा यघटना 
महारा ाचे व भारताच ेनागरीकरण 

िस द पु तके व लखेक 
िस द िदवस 

मुलभतू संगणक 
सं या ान व सं याचं े कार, म.सा.िव. आिण ल.सा.िव., दंशाशं, 
अपूण क, वगमुळ, घनमुळ, गुणो र माण, पदावली, काळ-काम-
वगे, सरळ याज व च वाढ याज, नफा तोटा, वयवारी, वजाबाकी, 
यवहारी अपूण क, घाताकं, सरासरी व शेकडेवारी 

4 बौ दीक 
चाचणी 

मब द मािलका, सं या संचातील अंक शोधणे, समान संबंध कवा 
पर पर संबंध, आकृ या मधील अंक शोधणे, वतेन आकृती, 
कालमापन (िदनदश का), रांगेवर आधारीत , साकेंितक िलपी 
कवा भाषा, िवसंगत पद ओळखणे, िवधाने व अनुमाने, आकृतीची 

आरशातील ितमा, आकृतीचे पा यातील ित बब, िदशा व अंतर, 
घडयाळ, नातेसंबधंीची ओळख, िनिर ण आिण आकलन 

25 50 

  एकुण 100 200 
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पिरिश ट   L-2 
यापदा ं करीता  िकमान  शै िणक अहता  सातवी  उ ीण आहे, अशा पदांसाठी परी चेा अ यास म 

 (कािठ य पातळी-सातवी पय तचा  शालेय  अ यास म) 
अ. . िवषय घटक  एकुण गुण 
 
 
१ 

 
 
मराठी 

याकरण (वा यरचना, श दाथ, योग, समास, समानाथ श द, 
िव दाथ  श द) 

 
 

25 

 
 

50 सव  सामा य  श द  सं ह 
हणी  आिण  वा य चार यांचा अथ आिण  उपयोग 

उता या वरील ाचंी उ रे 
वा य पृथ:करण व याचे कार 
लेखक व कवीचीटोपणनावे 
समूह दशक श द, वनी दशक श द, ाणी व यांची घरे 

 
 
2 

 
 
इं जी 

GRAMMAR  
 

25 

 
 

50 
COMMON VOCABULARY 
SENTENCE STRUCTURE 
IDIOMS AND PHRASES AND THEIR MEANING 
COMPREHENSION OF PASSAGE 
SENTENCE ARRANGEMENT AND ERROR CORRECTION 

 
 
 
3 

 
 
 
सामा य ान 

चालुघडामोडी  
 
 

25 

 
 
 

50 

महारा ाचाइितहास 
महारा ाचाभूगोल 
भारताचीरा यघटना 
महारा ाचे व भारताचेनागरीकरण 

िस दपु तके व लखेक 
िस दिदवस 

मुलभतूसंगणक 
सं या ान व सं याचंे कार, म.सा.िव. आिणल.सा.िव., दंशाशं, 
अपूण क, वगमुळ, घनमुळ, गुणो र माण, पदावली, काळ-काम-
वगे, सरळ याज व च वाढ याज, नफातोटा, वयवारी, वजाबाकी, 
यवहारीअपूण क, घाताकं, सरासरी व शेकडेवारी 

 
 
4 

 
 
बौ दीकचाचणी 

मब द मािलका, सं या संचातील अंक शोधणे, समान संबंध कवा 
पर पर संबंध, आकृ या मधील अंक शोधणे, वतेन आकृती, 
कालमापन (िदनदश का), रांगेवर आधारीत , साकेंितक िलपी 
कवा भाषा, िवसंगत पद ओळखणे, िवधाने व अनुमाने, आकृतीची 

आरशातील ितमा, आकृतीचे पा यातील ित बब, िदशा व अंतर, 
घडयाळ, नाते संबंधीची ओळख, िनिर ण आिण आकलन 

 
 

25 

 
 

50 

  एकुण 100 200 
 

@@@@@@@@ 


